
DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

 

 

INSTITUTO INSULAR DE ATENCIÓN SOCIAL Y SOCIOSANITARIA 
 

EXCMO. CABILDO INSULAR DE TENERIFE 
 
 

ANUNCIO 
 

En relación con la convocatoria pública para la cobertura con carácter fijo, de CINCO 
(5) PLAZAS DE TRABAJADOR/A SOCIAL, GRUPO A2, mediante el sistema de concurso-
oposición, por el turno de acceso libre, vacantes en la plantilla de Personal Laboral del 
Organismo Autónomo IASS y derivadas del proceso extraordinario de estabilización adicional 
de empleo temporal, se ha dictado Decreto de la Presidencia del O.A. Instituto Insular de 
Atención Social y Sociosanitaria Nº D0000007741, de fecha 4 de diciembre de 2025, 
publicándose el correspondiente anuncio, en el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de 
Tenerife número 149, de fecha 10 de diciembre de 2025, por el que se viene a: 

 
Primero.- Designar, a propuesta del Órgano de Selección, como candidatos/as 

seleccionados/as para la cobertura con carácter fijo, de CINCO (5) PLAZAS DE TRABAJADOR/A 
SOCIAL, GRUPO A2, mediante el sistema de concurso-oposición, por el turno de acceso libre, 
vacantes en la plantilla de Personal Laboral del Organismo Autónomo IASS y derivadas del 
proceso extraordinario de estabilización adicional de empleo temporal, a los/as aspirantes que 
figuran a continuación: 

 

Nº DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
PUNTUACION 

FINAL 

1 ***5586** EXPOSITO REYES, OLGA LIDIA 9,8800 

2 ***4555** HERNANDEZ LUTZARDO, MARIA VERONICA 9,8200 

3 ***8913** CRUZ HERRERA, ALICIA 9,8200 

4 ***0888** GONZALEZ QUINTERO, AIRAM 9,8200 

5 ***1329** TORRES MESA, MARIA DEL PILAR 9,8200 

 
Segundo.- Establecer un plazo de VEINTE DÍAS NATURALES, contados a partir del 

día siguiente al de la publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de los/as aspirantes 
propuestos/as, a efectos de que dichos/as aspirantes presenten los documentos 
especificados en la Base Décima de las específicas, acreditativos de que poseen las 
condiciones y reúnen los requisitos exigidos en la convocatoria, salvo aquellos que se les haya 
exigido su presentación, junto con la solicitud, siendo éstos: 

-Los/las aspirantes cuya nacionalidad no sea la española deberán presentar 
acreditación de la residencia legal en España conforme con las normas legales vigentes. 

-Informe apto del Médico designado por el Organismo a los efectos de que se 
constate que cumple los condicionamientos de aptitud necesarios para el acceso a la plaza o 
puesto. En caso de no acreditarse la aptitud psicofísica del/de la aspirante para el desempeño 
de las funciones de la plaza, será excluido/a de la lista de aspirantes propuestos/as por el 
Órgano de Selección. 

-Declaración responsable de no haber sido separado/a ni despedido/a mediante 
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas, ni hallarse 
inhabilitado/a para el ejercicio de funciones públicas por sentencia firme. 
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-Declaración de no estar incurso/a en incompatibilidad y compromiso de no 
desempeñar ninguna otra actividad pública o privada ajena al Organismo, salvo las legamente 
permitidas en el régimen de incompatibilidades. 

 
Tercero.- Dar instrucciones al Servicio de Relaciones Laborales y Organización, a 

fin de que oferten a los/as candidatos/as seleccionados/as, los puestos existentes, a efectos de 
que opten entre los mismos. 

 
Cuarto.- Configurar una lista de reserva, a propuesta del Órgano de Selección, 

con el resto de aspirantes que superaron el proceso selectivo y no alcanzaron la puntuación 
suficiente para obtener plaza en la presente convocatoria, para ser contratados, siguiendo el 
orden de puntuación final en el proceso selectivo, según las necesidades y modalidades de 
contratación que se demanden, con carácter laboral, interino y/o temporal, de conformidad 
con el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Organismo Autónomo IASS, conforme al 
siguiente detalle: 

 

Nº D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE 
PUNTUACIÓN 

FINAL 

1 ***5423** NEGRIN RODRIGUEZ, ANA ISABEL 9,5500 

2 ***6186** FERNANDEZ MENDOZA, MIRIAM 9,1000 

3 ***8093** PEREZ SAN JUAN, NIEVES PILAR 8,9500 

4 ***9184** HERNANDEZ HERNANDEZ, BEGOÑA 8,9305 

5 ***0502** MARTIN MESA, MARIA BEGOÑA 8,8000 

6 ***2446** DIAZ RODRIGUEZ, NOEMI 8,7819 

7 ***5605** PREGO VERA, GUADALUPE 8,5000 

8 ***4528** SANCHEZ COMAS, ANA ISABEL 8,5000 

9 ***2086** RODRIGUEZ EDEL, ALICIA 8,4531 

10 ***1482** MELIAN DE LA ROSA, DOLORES 8,2415 

11 ***0954** MORIN HERNANDEZ, MELODI 8,2246 

12 ***6092** SANTOS DUMPIERREZ, NAYRA 8,2000 

13 ***4882** MARTIN CALERO, DANIA MARIA 7,9424 

14 ***2651** YUMAR MARRERO, MARIANA 7,8944 

15 ***5966** HERNANDEZ MARTIN, SOFIA 7,8292 

16 ***2330** GARCIA PEREZ, YUMELVI DAVINIA 7,6702 

17 ***0585** SUAREZ ADRIAN, NAYRA 7,6000 

18 ***1285** DE VERA CARVAJAL, DULCE ESCARLATA 7,5675 

19 ***7085** TOLEDO JEREZ, MIRIAM 7,5024 

20 ***3660** PERAZA GONZALEZ, TANIA 7,4975 

21 ***1043** GONZALEZ ESPINOSA, LORENA 7,4378 

22 ***1813** BARRANCO PASTOR, MARIA DOLORES 7,3624 

23 ***0596** SANCHEZ CABRERA, ROSA EVELIN 7,0756 

24 ***2996** RECIO LOPEZ, ANA BEGOÑA 7,0427 

25 ***0659** CORREA TRUJILLO, MARIA BEGOÑA 7,0000 

26 ***5862** CAMPILLO ROPERO, SARAY 6,9877 

27 ***7306** ALONSO PEREZ, CLARA LUCIA 6,9535 

28 ***2668** HERNANDEZ PADILLA, DAVID 6,9143 
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Nº D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE 
PUNTUACIÓN 

FINAL 

29 ***4858** FERNANDEZ LOPEZ, ALICIA PILAR 6,6761 

30 ***8472** CRUZ DEL TORO, LIEN 6,6586 

31 ***9873** JIMENEZ GARCIA, PATRICIA 6,5212 

32 ***0508** CAMPOS GUTIERREZ, JOSE CARLOS 6,5063 

33 ***0322** AFONSO SANTANA, MARIA CRISTINA 6,5032 

34 ***5116** ESQUIVEL DELAMO, MIRIAM 6,5028 

35 ***1965** LORENZO GONZALEZ, MARIA DEL CRISTO 6,4091 

36 ***6886** MUÑOZ CHECA, MONICA 6,4084 

37 ***0793** GARCIA ALONSO, SARAI 6,4000 

38 ***2463** IGLESIAS LOPEZ, JESICA 6,3827 

39 ***1352** IZQUIERDO PEREZ, YAZMINA 6,1801 

40 ***7072** HARJANI SAMTANI, DEEPIKA 6,1691 

41 ***2317** JIMENEZ MOLINA, IDAIRA TAMARA 6,0933 

42 ***9027** MELIAN BATISTA, YURENA NATALIA 5,9852 

43 ***1095** MARICHAL HERNANDEZ, CEIMAR DE LOS ANGELES 5,9293 

44 ***6012** PERDOMO AFONSO, DACIL 5,8654 

45 ***9477** GARCIA ARMAS, INMACULADA 5,8524 

46 ***7747** CITA CARRASCO, MARIA DEL CARMEN 5,8166 

47 ***3885** FLORES GOMEZ, LUIRMAR JOSEFINA 5,8000 

48 ***4580** CURBELO HERNÁNDEZ, ALEXANDER 5,7661 

49 ***4494** HERNANDEZ HERNANDEZ, CRISTINA 5,7206 

50 ***5270** CANDELARIO GARCIA, SANDRA 5,6023 

51 ***5092** AFONSO NODA, SARA 5,5967 

52 ***2623** LUIS LOPEZ, MIRIAM 5,5000 

53 ***9832** RODRIGUEZ GOMEZ, DAURA 5,4397 

54 ***8925** BRITO DIAZ, SARA 5,3293 

55 ***5958** WEHBE RAMOS, CRISTINA 5,2898 

56 ***5167** HERRERA GONZALEZ, NATALIA 5,2000 

57 ***4043** PEREZ YANES, LYDIA ROSA 5,1216 

58 ***7947** GUILLAMA GARCIA, RAQUEL 5,0830 

59 ***8521** BENCOMO LUIS, MARIA CORAIMA 4,9871 

60 ***3842** FARIÑA RODRIGUEZ, ALICIA 4,9845 

61 ***6043** GONZALEZ ESTEVEZ, DAVINIA 4,8801 

62 ***1034** ARIAS JIMENEZ, MARIA 4,7783 

63 ***5312** RODRIGUEZ GONZALEZ, MARIA TERESA 4,7739 

64 ***9621** RAMOS LUENGO, ESTER 4,7124 

65 ***4099** LUIS PEREZ, CRISTINA 4,6891 

66 ***6322** MESA MARTIN, MIGUEL ANGEL 4,6000 

67 ***0899** FELIPE GONZALEZ, ELENA 4,4152 

68 ***6840** TXASKO CARPIO, IOSUNE GARA 4,3240 

69 ***5999** ESCALONA SANDOVAL, SARA 4,3000 
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Nº D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE 
PUNTUACIÓN 

FINAL 

70 ***9862** HERNANDEZ HERNANDEZ, TALIA DEL CARMEN 4,2474 

71 ***5824** MARTIN HERRERA, MARIA BEATRIZ 4,2020 

72 ***3480** AFONSO ALONSO, LAURA 4,1783 

73 ***5443** LORENZO ROJAS, NURIA 4,1554 

74 ***2661** ESLAVA COLLADO, PALOMA 4,0000 

75 ***8049** LUCAS RODRIGUEZ, YAIZA MARIA 4,0000 

76 ***2383** RODRIGUEZ UCEDA, ELENA 3,3777 

77 ***8422** AGUIAR LOPEZ, ANDREA 3,3000 

78 ***0920** CASTILLO HERNANDEZ, GLADIS 3,0000 

79 ***8523** DELGADO PEREZ, ISABEL 3,0000 

 
Contra el presente acto, que conforme al artículo 56.1 del Reglamento Orgánico del 

Gobierno y la Administración del Cabildo Insular de Tenerife, pone fin a la vía administrativa, 
podrá interponerse, por las personas interesadas, RECURSO POTESTATIVO DE REPOSICIÓN 
ante la Presidencia de este Organismo, en el plazo de UN MES, contado a partir del día 
siguiente al de la publicación, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o 
bien, directamente, RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante el Juzgado Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de DOS MESES, contados de la misma 
forma, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa. De optarse por el Recurso Potestativo de Reposición, no podrá 
interponerse Recurso Contencioso-Administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente, 
o se haya producido su desestimación presunta. Todo ello, sin perjuicio de la interposición de 
cualesquiera otras acciones o recursos, que estime procedentes, en defensa de sus intereses. 
Santa Cruz de Tenerife, a la fecha de la firma electrónica. 

 
 

Santa Cruz de Tenerife, a firma de la fecha electrónica. 
 

El Jefe del Servicio de Relaciones Laborales y Organización 

Miguel Ángel Plasencia Pérez 
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INSTITUTO INSULAR 
DE ATENCIÓN SOCIAL 

Y SOCIOSANITARIA

Declaración Responsable
Servicio de Relaciones Laborales y Organización

D./D.ª ……………………………………………………………………………………………………….., con DNI 
……………………………….., candidato/a seleccionado/a, en la Convocatoria Pública para la 
cobertura, con carácter laboral fijo, de ….........................… Plaza/s de 
………………………………………………………………………………….……., Grupo …………., mediante el 
sistema de concurso-oposición, por el turno de acceso libre, vacante/s en la plantilla de 
Personal Laboral del Organismo Autónomo Instituto Insular de Atención Social y 
Sociosanitaria, y derivadas del proceso extraordinario de estabilización adicional de empleo

temporal, bajo su responsabilidad, DECLARA:

-No haber sido separado/a ni despedido/a mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las administraciones públicas, ni hallarme inhabilitado/a para el 
ejercicio de funciones públicas por sentencia firme.

-No estar incurso/a en incompatibilidad y compromiso de no desempeñar ninguna
otra actividad pública o privada ajena al Organismo, salvo las legalmente permitidas en el 
régimen de incompatibilidades.

En ………………………………………………………., a …….. de…………………………… de………………

Firma
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