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A INSTITUTO INSULAR DE ATENCION SOCIAL Y SOCIOSANITARIA
IASSEE

D2. VIRGINIA DOMINGUEZ DE LEON, SECRETARIA DEL ORGANO DE SELECCION DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA EN EJECUCION DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION
ADICIONAL DE EMPLEO TEMPORAL PARA LA COBERTURA DE CINCO (5) PLAZAS DE
TRABAJADOR/A SOCIAL, GRUPO A2, POR EL TURNO DE ACCESO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA
DE CONCURSO-OPOSICION, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DEL ORGANISMO
AUTONOMO IASS, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2022.

CERTIFICA: Que en la sesion celebrada el 30 de julio de 2025, el Organo de Seleccidn
acordo lo siguiente:

“Siendo las 11:00 horas del dia 30 de julio de 2025, en la Sala de reuniones de la Unidad
Orgdnica de Violencia de Género, se reune el Tribunal Calificador designado para resolver, por el
turno de acceso libre, mediante sistema de concurso-oposicion, la convocatoria publica para la
cobertura con cardcter laboral fijo de CINCO (5) PLAZAS DE TRABAJADOR/A SOCIAL, GRUPO A2,
de la plantilla de personal laboral del Organismo Autdénomo IASS, derivada del proceso
extraordinario de estabilizacion adicional de empleo temporal, se procede a:

Primero. - Constituir el Tribunal, comprobando la existencia de qudrum, actuando como:

Presidenta: Dfia. Cristina Elvira Darias Navarro, Subdirectora de la UO de Violencia de Género.
Vocales: 1. Diia. Beatriz Gonzdlez Afonso, Directora del Hospital Santisima Trinidad.

2. D. Antonio Martin Bello Garcia, Trabajador Social de la UO de Infancia y Familia.

3. Diia. Eva Sdnchez Castro, Trabajadora Social de la U.O. de Atencidn a la Dependencia.

4. D. José Luis Gutierrez Jamiez, Jefe de Seccion del Servicio de Relaciones Laborales y
Organizacion.

Secretaria: De. Virginia Dominguez de Ledn, Responsable de Unidad del Servicio de Relaciones
Laborales y Organizacion, que actuard con voz pero sin voto.

(..)

Cuarto. —Una vez llevado a cabo el tramite de resolver las solicitudes de revision del
ejercicio tedrico-prdctico de la fase de oposicion, ratificando las calificaciones publicadas mediante
certificacion de fecha 17 de julio de 2025, se procede a aprobar y publicar, las calificaciones de la
fase de oposicion de aquellos aspirantes que han superado esta fase que, conforme a la Base
séptima de las que rigen la convocatoria, tendrd cardcter eliminatorio, asi como un peso un peso
en la convocatoria del 60 % en el conjunto del proceso selectivo, siendo éstas:

NOTA EJERCICIO
TEORICO-PRACTICO (FASE | NOTA FASE OPOS
D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION) (60%)
**%3480** | AFONSO ALONSO, LAURA 5,00 3,00
**%5092** | AFONSO NODA, SARA 6,00 3,60
**¥%0322** | AFONSO SANTANA, MARIA CRISTINA 7,00 4,20
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IDENTIFICADORES

FIRMAS
El documento ha sido firmado por :

ESTADO

1.- VIRGINIA DOMINGUEZ DE LEON, Responsable de Unidad del Servicio de Relaciones Laborales y Organizacion, de

IASS. Firmado 31/07/2025 09:58

2.- CRISTINA ELVIRA DARIAS NAVARRO, Subdirectora de la Unidad Orgénica de Violencia de Género, de IASS.

Firmado 31/07/2025 10:04

FIRMADO
31/07/2025 10:04

NOTA EJERCICIO
D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE TEOR’Cg PZ';’;‘CCIZZ? (FASE | NOTA {2'2;,5 0opos

**%8422** | AGUIAR LOPEZ, ANDREA 5,50 3,30
**%7306** | ALONSO PEREZ, CLARA LUCIA 8,50 5,10
*¥%1034** | ARIAS JIMENEZ, MARIA 6,00 3,60
**%1813** | BARRANCO PASTOR, MARIA DOLORES 8,00 4,80
*#%8521%% | BENCOMO LUIS, MARIA CORAIMA 5,50 3,30
**%8925+** | BRITO DIAZ, SARA 7,00 4,20
**%5862%% | CAMPILLO ROPERO, SARAY 8,00 4,80
**¥¥0508** | CAMPOS GUTIERREZ, JOSE CARLOS 8,00 4,80
*¥%5270** | CANDELARIO GARCIA, SANDRA 6,00 3,60
**%0920%* | CASTILLO HERNANDEZ, GLADIS 5,00 3,00
**%7747** | CITA CARRASCO, MARIA DEL CARMEN 6,00 3,60
**%0659** | CORREA TRUJILLO, MARIA BEGONA 6,00 3,60
*#48472%% | CRUZ DEL TORO, LIEN 7,00 4,20
**%8913** | CRUZ HERRERA, ALICIA 9,70 5,82
**44580%% | CURBELO HERNANDEZ, ALEXANDER 7,00 420
**%1285** | DE VERA CARVAJAL, DULCE ESCARLATA 7,50 450
**%8523** | DELGADO PEREZ, ISABEL 5,00 3,00
*#%2446** | DIAZ RODRIGUEZ, NOEMI 8,00 4,80
**%5999** | ESCALONA SANDOVAL, SARA 5,50 3,30
*#%2661** | ESLAVA COLLADO, PALOMA 5,00 3,00
***5116%* | ESQUIVEL DELAMO, MIRIAM 5,50 3,30
**¥5586%% | EXPOSITO REYES, OLGA LIDIA 9,80 5,88
**%3842** | FARINA RODRIGUEZ, ALICIA 6,50 3,90
*+%0899** | FELIPE GONZALEZ, ELENA 6,00 3,60
**%4858+** | FERNANDEZ LOPEZ, ALICIA PILAR 6,50 3,90
*¥%6186** | FERNANDEZ MENDOZA, MIRIAM 850 5,10
**%3885+%* | F| ORES GOMEZ, LUIRMAR JOSEFINA 7,00 4,20
*¥%0793** | GARCIA ALONSO, SARAI 5,00 3,00
*+49477%% | GARCIA ARMAS, INMACULADA 7,50 4,50
*%%2330** | GARCIA PEREZ, YUMELVI DAVINIA 825 4,95
**¥%1043** | GONZALEZ ESPINOSA, LORENA 7,00 420
**%6043** | GONZALEZ ESTEVEZ, DAVINIA 5,00 3,00
**+%0888** | GONZALEZ QUINTERO, AIRAM 9,70 5,82
**%7947** | GUILLAMA GARCIA, RAQUEL 5,50 3,30
**%7072%* | HARIANI SAMTANI, DEEPIKA 8,00 4,80
**%9184** | HERNANDEZ HERNANDEZ, BEGONA 8,50 5,10
**$%4494** | HERNANDEZ HERNANDEZ, CRISTINA 5,50 3,30
**%9862** | HERNANDEZ HERNANDEZ, TALIA DEL CARMEN 5,00 3,00
**44555%% | HERNANDEZ LUTZARDO, MARIA VERONICA 9,70 5,82
**%5066%* | HERNANDEZ MARTIN, SOFIA 7,50 4,50
**%2668** | HERNANDEZ PADILLA, DAVID 7,50 450
**%5167** | HERRERA GONZALEZ, NATALIA 7,00 4,20




DOCUMENTO

Certificado: Certificacion acta n® 23 TRABAJO SOCIAL NOTA OPOS Y

APERT MER

OTROS DATOS

Cédigo para validacion: FE2QJ-QSFRR-68EOC

Pagina 3 de 4

<
5
°
[+
k]
I}
=
@
o
@
@
Kl
3
=
=
g
[
B
c
h=]
5
3
2
£
ks
c
o
0
o
3
54
E
7
=)
g
[
£
5
3
o
©
0
o
@
o
]
L
=
e
°
S
o
o
£
Kol
(]
©
N
5}
=
©
>
Ko
T
2
S
Q
£
o
3
(]
o
[
3
(=8
c
2
S
@
e
5}
>
@
o
=]
2
5
o
3
°
]
€
8
S
Q
=
[}
a)
<
=
[
[
put
17}
o
L2
g
1)
£
3
3
o
©
[}
<}
2
c
e
k]
<
o
]
13
1)
£
E
3
o
]
o
©
©
@
I
<3
E
Kol
Q
o
8
©
c
5
0
3
k]
7
w

IDENTIFICADORES

FIRMAS
El documento ha sido firmado por :

ESTADO

1.- VIRGINIA DOMINGUEZ DE LEON, Responsable de Unidad del Servicio de Relaciones Laborales y Organizacion, de

IASS. Firmado 31/07/2025 09:58

2.- CRISTINA ELVIRA DARIAS NAVARRO, Subdirectora de la Unidad Orgénica de Violencia de Género, de IASS.

Firmado 31/07/2025 10:04

FIRMADO
31/07/2025 10:04

NOTA EJERCICIO
D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE TEORICS;Z';?CC;Z;? (FASE | NOTA {22'::) 0pOS
***2463** | IGLESIAS LOPEZ, JESICA 8,00 4,80
***¥1352** | |ZQUIERDO PEREZ, YAZMINA 8,00 4,80
***9873** | IMENEZ GARCIA, PATRICIA 7,00 4,20
**%*2317** | IMENEZ MOLINA, IDAIRA TAMARA 6,00 3,60
***¥1965** | LORENZO GONZALEZ, MARIA DEL CRISTO 8,00 4,80
**x5443%* | | ORENZO ROJAS, NURIA 6,00 3,60
***8049** | LUCAS RODRIGUEZ, YAIZA MARIA 5,00 3,00
**%2623** | LUIS LOPEZ, MIRIAM 7,50 4,50
***4099** | LUIS PEREZ, CRISTINA 6,00 3,60
***1095** | MARICHAL HERNANDEZ, CEIMAR DE LOS ANGELES 8,00 4,80
***4882** | MARTIN CALERO, DANIA MARIA 8,00 4,80
***5824*% | MARTIN HERRERA, MARIA BEATRIZ 5,70 3,42
*¥¥0502** | MARTIN MESA, MARIA BEGORIA 8,00 4,80
***9027** | MELIAN BATISTA, YURENA NATALIA 7,50 4,50
***1482** | MELIAN DE LA ROSA, DOLORES 825 4,95
**¥6322** | MESA MARTIN, MIGUEL ANGEL 6,00 3,60
***0954** | MORIN HERNANDEZ, MELODI 8,00 4,80
*+16886%* | MUROZ CHECA, MONICA 6,25 3,75
**%5423** | NEGRIN RODRIGUEZ, ANA ISABEL 9,25 5,55
***3660** | PERAZA GONZALEZ, TANIA 8,00 4,80
***%6012** | PERDOMO AFONSO, DACIL 7,00 4,20
***8093** | PEREZ SAN JUAN, NIEVES PILAR 8,25 4,95
**¥4043** | PEREZ YANES, LYDIA ROSA 6,00 3,60
***¥5605** | PREGO VERA, GUADALUPE 7,50 4,50
***9621** | RAMOS LUENGO, ESTER 5,00 3,00
**%2996** | RECIO LOPEZ, ANA BEGONA 8,00 4,80
**%2086** | RODRIGUEZ EDEL, ALICIA 8,00 4,80
***9832** | RODRIGUEZ GOMEZ, DAURA 6,00 3,60
***5312** | RODRIGUEZ GONZALEZ, MARIA TERESA 5,50 3,30
**%2383** | RODRIGUEZ UCEDA, ELENA 5,00 3,00
***0596** | SANCHEZ CABRERA, ROSA EVELIN 8,00 4,80
***4528** | SANCHEZ COMAS, ANA ISABEL 7,50 4,50
***¥6092** | SANTOS DUMPIERREZ, NAYRA 8,00 4,80
***0585** | SUAREZ ADRIAN, NAYRA 7,00 4,20
***¥7085** | TOLEDO JEREZ, MIRIAM 7,75 4,65
**%1329** | TORRES MESA, MARIA DEL PILAR 9,70 5,82
***6840** | TXASKO CARPIO, IOSUNE GARA 5,00 3,00
***5958** | WEHBE RAMOS, CRISTINA 575 3,45
***2651** | YUMAR MARRERO, MARIANA 9,25 5,55
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Quinto. — Establecer la apertura del plazo de diez hdbiles contados a partir de la
publicacion de la correspondiente certificacion para la presentacion de la documentacion sobre

los méritos conforme a lo dispuesto en la Base Octava.

Sexto.- Poner en conocimiento de los/las aspirantes que, atendiendo a las Bases
Especificas reguladoras del proceso selectivo que nos ocupa, concretamente en los aparatados
relativos a la Base Cuarta, Anexo lll suscrito por cada aspirante, Base Séptima aparatado 2.2,
Base Octava, apartado 1 y apartado 2 b), asi como la Base Novena apartado 2, la presentacion
de los méritos conlleva la posibilidad de verificar los mismos asi como de exclusion de aspirantes
de aportarse certificacion acreditativa adoleciendo de errores o falsedades, que imposibilitaran su

acceso a la plaza, asi como lo dispuesto en el Anexo Ill, al indicar que, “En caso de tener conocimiento de
que los documentos presentados, adolecen de falsedad, el tribunal propondrd la exclusion del proceso selectivo del
candidato/a a la autoridad convocante”.

Sin mds asuntos que tratar y siendo 12:15 horas de la fecha sefialada anteriormente, se
levanta la sesion, de la cual se extiende la presente acta que firman de conformidad los miembros
del Tribunal Calificador asistentes, de todo lo cual yo, el secretario, doy fe.”

Contra este acto, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse, de
conformidad con lo dispuesto en la Base décimo segunda de las que rigen la convocatoria, el
recurso de alzada a que se refieren los articulos 112, 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, ante la Presidencia de
este Organismo Autdénomo Instituto Insular de Atencion Social y Sociosanitaria, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Y para que conste, y se proceda a su publicacion en la pagina web del IASS
(www.iass.es) asi como en los demas lugares indicados en la convocatoria, se expide la
presente, con el visto bueno de la Presidencia del Organo de Seleccién, en Santa Cruz de

Tenerife, a fecha de la firma.

VeBe LA PRESIDENTA LA SECRETARIA

D2. Cristina E. Darias Navarro D2, Virginia Dominguez de Ledn

Esta es una copia impresa del documento electrénico. EI documento esta FIRMADO. Mediante el cddigo de verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccién web: https://www.iass.es/verificador/?



INSTITUTO INSULAR DE ATENCION SOCIAL Y SOCIOSANITARIA

ANEXO Il

msm Acreditacion de méritos (Base 82)

SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION

1. Datos de la convocatoria.

Denominacion de la plaza

2. Datos personales.

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre DNI
Domicilio

Localidad Caédigo Postal Teléfono
Provincia Correo electrénico

3. Relacion de méritos que alega/acredita para su valoracion.

Mérito alegado/acreditado

A) Experiencia en la Plaza objeto de la convocatoria (2,4000 puntos)

a)

Servicios prestados en la clase profesional objeto de la convocatoria en el IASS.

*No se precisa la aportacion de estos servicios habida cuenta que la Base 82 sefiala que los servicios
prestados en el IASS se realizaran de oficio por el Organismo.

b)

Servicios efectivos prestados en la clase profesional objeto de la convocatoria como empleada/o publica/o
en otras Administraciones Publicas con funciones y tareas que coinciden exactamente con las propias de
un/a Trabajador/a Social objeto de la convocatoria, en unidades técnicas, administrativas, centros y/o
servicios, para la coordinacidn, gestién, inspeccion y/o supervision de hospitales sociosanitarios, centro de
dia para mayores, centros de acogimiento residencial, centros de acogida inmediata, centros de menores
extranjeros no acompanfados, centros de dia de menores en riesgo, centros ocupacionales de discapacidad
y centros y recursos para mujeres victimas de violencia de género.

c)

Servicios efectivos prestados por cuenta ajena en la clase profesional objeto en la convocatoria como
empleada/o publica/o en empresa publica y/o privada con funciones y tareas que coincidan exactamente
con las propias de un/a Trabajador/a Social objeto de la convocatoria, en unidades técnicas,
administrativas, centros y/o servicios, para la coordinacidn, gestion, inspeccion y/o supervision de
hospitales sociosanitarios, centro de dia para mayores, centros de acogimiento residencial, centros de
acogida inmediata, centros de menores extranjeros no acompafiados, centros de dia de menores en
riesgo, centros ocupacionales de discapacidad y centros y recursos para mujeres victimas de violencia de
género.




d) Servicios efectivos prestados en la clase profesional objeto de la convocatoria como empleada/o publica/o
en otras Administraciones Publicas con funciones y tareas que no coincidan exactamente pero si resultan
similares con las propias de la plaza objeto de la convocatoria, en unidades técnicas, administrativas,
centros y/o servicios, para la coordinacion, gestidn, inspeccién y/o supervision de hospitales
sociosanitarios, centro de dia para mayores, centros de acogimiento residencial, centros de acogida
inmediata, centros de menores extranjeros no acompafados, centros de dia de menores en riesgo,
centros ocupacionales de discapacidad y centros y recursos para mujeres victimas de violencia de género.

e) Servicios efectivos prestados por cuenta ajena en la clase profesional objeto como empleada/o publica/o
en empresa publica y/o privada con funciones y tareas que no coincidan exactamente pero si resultan
similares con las propias de la plaza objeto de la convocatoria, en unidades técnicas, administrativas,
centros y/o servicios, para la coordinacidn, gestidn, inspeccion y/o supervision de hospitales
sociosanitarios, centro de dia para mayores, centros de acogimiento residencial, centros de acogida
inmediata, centros de menores extranjeros no acompafados, centros de dia de menores en riesgo,
centros ocupacionales de discapacidad y centros y recursos para mujeres victimas de violencia de género

B) Formacidon en materias relacionadas con las funciones y tareas de la clase profesional objeto de la
convocatoria, formacion sobre las competencias del IASS. (1,6000 puntos)

B.1. Formacién sobre materias relacionadas con las funciones de un/a Trabajador/a Social objeto de la
convocatoria (1,0000 puntos)

a) Cursos de formacién con certificado de aprovechamiento.

b) Cursos de formacidn sin certificado de aprovechamiento.

c) Titulaciones académicas.

B.2. Formacidn actualizada en materias competencias y/o ambitos de actuaciéon del IASS (0,6000 puntos)

TOTAL (4 puntos)

Fecha:

Firma:

El/La solicitante

Se le informa que el responsable del tratamiento es el Instituto Insular de Atencién Social y Sociosanitaria. Sus datos personales seran tratados en el
marco y con la finalidad de tramitar los correspondientes procesos de seleccién de personal a los que usted se ha presentado. La base legitima del
tratamiento es, con cardcter principal, el consentimiento del interesado y, en su caso, la ejecucion de posibles medidas precontractuales en el
ambito laboral. En atencién a los fines descritos, sus datos personales podran ser comunicados a las autoridades competentes en cada caso,
incluyendo las de tipo laboral o judicial, en funcién de la normativa aplicable, seglin los casos. Asimismo, no estdn previstas trans ferencias
internacionales de sus datos personales. Por Ultimo, se pone en su conocimiento que podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion y
supresidn, asi como otros derechos, pudiendo solicitar la misma en el correo seleccioniass@iass.es “En cumplimiento del art.5 de la Ley Orgénica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales, le informamos que sus datos personales se
incluiran en un fichero de datos denominado de “Gestién de Personal”, bajo la titularidad del Instituto Insular de Atencidn Social y Sociosanitaria
(IASS), con domicilio en la Calle Galceran n2 10, 38004 de Santa Cruz de Tenerife www.iass.es. La finalidad de este fichero es la gestidn integral del
proceso selectivo en el que Ud. participa conforme la vigente normativa. Podrd ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion de conformidad con la legislacion aplicable”.



A

IASSHE
INSTITUTO INSULAR DE ATENCION SOCIAL Y SOCIOSANITARIA

LUGARES Y ViAS DE PRESENTACION DE MERITOS:

e Oficina de asistencia en materia de registro del IASS, sita en C/ Galceran n2 10, de
Santa Cruz de Tenerife, mediante cita previa, solicitada a través de
https://citaprevia.iass.es, o del teléfono 822 11 03 90.

CODIGO QR CITA PREVIA IASS TELEFONO CITA PREVIA IASS
I
]

[ |
D
Cita
Previa

https://citaprevia.iass.es 822110390

e Oficinas de asistencia en materia de registros de cualquier Administracion Publica
integradas en el Sistema de Interconexién de Registros (SIR).

e Registro Electronico General (REG) de la Administracion General del Estado (AGE), al
que podra acceder desde la pagina web del IASS: https://www.iass.es/rec.

Registro
Electrénico

e Sin perjuicio del resto de lugares indicados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el IASS, el dia de la cita recuerda:

e Deberas acudir a tu cita a la hora establecida en la misma. Por favor, no acudas antes
o después de tu hora para evitar esperas innecesarias o demora en la atencién a otras
personas.

e La atencidn sera individual. Solo podran acudir con acompafiante/s, aquellas personas
que, por razon de edad o condiciones, necesiten ayuda o soporte de otra/s persona/s.

e Debes observar en todo momento las indicaciones que recibas.


https://citaprevia.iass.es/
https://www.iass.es/rec
https://citaprevia.iass.es/

