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OTROS DATOS

IASSHE

INSTITUTO INSULAR DE ATENCION SOCIAL
Y SOCIOSANITARIA

SERVICIO DE RELACIONES LABORALES Y ORGANIZACION

D% VIRGINIA DOMINGUEZ DE LEON, SECRETARIA DEL ORGANO DE
SELECCION DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA CON
CARACTER FIJO DE UNA (1) PLAZA DE MEDICO ADJUNTO, ESPECIALIDAD
REHABILITACION, GRUPO Al, POR EL TURNO DE ACCESO LIBRE, MEDIANTE
EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, VACANTE EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL DEL ORGANISMO AUTONOMO INSTITUTO INSULAR DE
ATENCION SOCIAL Y SOCIOSANITARIA, INCLUIDA EN LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2017, ASI COMO LA CONFIGURACION DE UNA
LISTA DE RESERVA,

CERTIFICA: Que en la sesion celebrada el 21 de octubre de 2021, el Organo
de Seleccion acordd lo siguiente:

“Siendo las 12:30 horas del dia 21 de octubre de 2021, en el Salon de Actos del
Hospital Febles Campos, se retne el Organo de Seleccion designado para resolver la
convocatoria publica para la cobertura, palbica de 1 plaza de Médico Adjunto, especialidad
Rehabilitacion, Grupo Al, vacante en la plantilla del Personal Laboral del Organismo Auténomo
IASS, incluida en la Oferta de Empleo PuUblico del Instituto del afio 2017, asi como la
configuracion de una lista de reserva, se procede a:

Comprobado por laPresidenta la existencia de quérum, se constituye validamente el
Tribunal calificador con la presencia de los siguientes miembros:

Presidenta: D2 Guadalupe Gonz&lez Gonzalez, Directora del Hospital Febles Campos

Vocales: 1. D. Agustin Miguel Garcia Bravo, Jefe de Seccidn de Rehabilitacion. Hospital
Universitario Nuestra Sefiora de La Candelaria

2. D. Francisco Sosa Tolosa del Valle, Médico rehabilitador. Hospital
Universitario de Canarias, Educador, Hogar Sagrada Familia.

3. D. Jose Luis Gutiérrez Jaimez, Jefe de Seccion, Servicio de Relaciones
Laborales y Organizacion, designado a propuesta del Comité de Empresa
Unico.

4. D. Raul Zamora Rodriguez, Jefe de seccion de Rehabilitacion. Hospital
Universitario Nuestra Sefiora de La Candelaria

Secretario: D2 Virginia Dominguez de Ledn, Responsable de Unidad. Servicio de Relaciones
Laborales y Organizacion.
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Primero.- Calificar a la candidata presentada al segundo ejercicio, consistente en la

NOTA PROYECTO
DNI APELLIDOS Y NOMBRE TECNICO
****5074H | VALENZUELA ORTIZ, MARIA 9,5

exposicion, defensa y evaluacion del Proyecto Técnico aportado en el plazo de presentacion de la
convocatoria. Dicho ejercicio se valora entre cero y diez puntos, siendo necesario obtener un minimo
de cinco puntos para superar este ejercicio, conforme a lo establecido en la Base Séptima de las
especificas, resultando lo siguiente:

Segundo.- Publicar la puntuacion obtenida por la aspirante que ha superado los dos

ejercicios de la fase de oposicion, de acuerdo con la férmula de correccion de la Base Séptima de la
convocatoria, [(P.P.T.*0,40)+(P.T.*0,60)]*0,60:

NOTA
DNI APELLIDOS Y NOMBRE PPT*0,40 | PT*0,60 | FINAL*0,60
*RFRGOT4H VALENZUELA ORTIZ, MARIA 3,80 5,70 5,70

Tercero.- Disponer un plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES, contados a partir de la

publicacién de las presentes calificaciones de la fase de oposicion, para que los/las aspirantes
presenten la documentacion que acredite los méritos conforme a la Base Séptima de las especificas:

Acreditacion de los servicios prestados en centros dependientes del Instituto Insular
de Atencion Social y Sociosanitaria: se realizara de oficio por el Organismo, a
solicitud del Secretario del Tribunal Calificador, mediante Certificacion expedida
por la Secretaria del Consejo Rector en la que se contenga mencion expresa de los
servicios prestados.

Acreditacion de los servicios prestados en Administraciones Plblicas: Certificado de
los servicios prestados emitido por el érgano competente en materia de personal de
la Administracion donde se hubiesen prestado, indicandose la naturaleza juridica de
la relacién, el tiempo exacto de duracion, tipo de funciones y tareas desempefiadas.

Acreditacion de la experiencia en empresa publica/privada: Certificado emitido por
la Tesoreria General de la Seguridad Social sobre el periodo de alta, acompariado de
certificacion de la empresa acreditativa de las funciones desempefiadas, copia
compulsada del contrato de trabajo y, en su caso, de la naturaleza publica o privada
de dicha empresa, tipo de funciones y tareas desempefiadas.

Acreditacion de la formacion especifica: Se presentara fotocopia compulsada, o
acompafiada del original para su compulsa, del diploma o documento acreditativo de
la realizacion del curso respectivo.

En ningln caso se valoraran méritos no acreditados documentalmente en el plazo y

forma establecidos para su presentacion.

Sin més asuntos que tratar y siendo las 13:20 horas de la fecha sefialada anteriormente,

finaliza la sesion en el lugar y fecha indicada anteriormente”.

Contra este acto, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse, de

conformidad con la Base Décimosegunda de las que rigen la convocatoria, recurso de alzada a
que se refieren los articulos 112, 121 Y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas, ante la Presidencia de
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este Organismo Auténomo Instituto Insular de Atencidn Social y Sociosanitaria, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Y para que conste, y se proceda a su publicacion en la pagina web del 1ASS
(www.iass.es) asi como en los lugares indicados y exigidos en la Base 8* 1. “in fine” de la
convocatoria, expide la presente, con el visto bueno de la Presidencia del Organo de Seleccion,
en Santa Cruz de Tenerife, a fecha de la firma.

VeBe
LA PRESIDENTA, LA SECRETARIA
Guadalupe Gonzalez Gonzélez Virginia Dominguez de Ledn
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IASSHE

INSTITUTO INSULAR DE ATENCION SOCIAL Y SOCIOSANITARIA

ANEXO

En relacion a la Convocatoria Publica para la cobertura, con caricter fijo, de 1
(una) plaza de Médico Adjunto, Especialidad Rehabilitacion, Grupo A1, mediante
el sistema de concurso-oposicion, la cual se proveerd por el turno de acceso libre,
vacante en la plantilla de Personal Laboral del Organismo Auténomo IASS incluidas en
la Oferta de Empleo Publico del Instituto del afio 2017,asi como la configuracién de
una lista de reserva, se establece lo siguiente:

Conforme a las Bases, y dentro del plazo de 10 dias habiles, la aspirante podra
acudir a los siguientes lugares:

— Registro General del IASS, en horario de 9:00 a 14:00 horas.

— Oficinas de asistencia en Materia de Registro del Excelentisimo Cabildo Insular
de Tenerife, mediante cita previa, solicitada a través de internet en el link
https://citaprevia.tenerife.es o mediante llamada telefénica al teléfono de
Atencién Ciudadana nimero 901501901.

— Oficinas de asistencia en materia de registros de cualquier Administracion
Publica integradas en el Sistema de Interconexion de Registros SIR-GEISER.

— Accediendo a la pagina web del TASS, www.iass.es, y siguiendo la ruta:
Registro Electrénico - Registro electronico comun (REC).

Sin perjuicio del resto de lugares indicados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En aquellos casos en los que la presentacion de la documentacion se lleve a cabo
de manera presencial, en la modalidad de cita previa, se deberd cumplir las siguientes
medidas:

e Se debera acudir a la cita a la hora establecida en la misma. Por favor no acuda
antes o después de su hora para evitar asi esperas innecesarias o demora en la
atencion a otros ciudadanos.

e La atencién serd individual, permitiéndose unicamente la entrada de
acompafantes para aquellas personas que por razén de edad o condiciones,
necesiten de la ayuda de otras personas.

e A fin de garantizar la distancia de seguridad y el respeto a las limitaciones de
aforo se controlard el acceso al centro, por lo que pudiera darse la circunstancia
de que las personas deban esperar en el exterior del edificio.




e Las oficinas disponen de gel hidroalcohdlico para la desinfecciéon de manos, que
se deberd utilizar tanto a la entrada como a la salida del recinto.

e Se debera observar en todo momento las indicaciones del personal de la oficina
evitando la interaccidn fisica tanto dentro como fuera de las instalaciones.

e Si acude al Registro General del TASS. sito en el edificio del Centro
Sociosanitario de mavores de Santa Cruz de Tenerife, se le tomard la
temperatura a su llegada. Para el acceso a la oficina sera obligatorio el uso

de mascarillas quirdrgicas, FFP2 o FFP3. No se permite el acceso a las
personas cuya temperatura sea superior a 37,5 grados. No obstante, antes

de tomar esta medida y en caso de producirse esta circunstancia, se
realizaran dos tomas de temperatura dejando pasar entre una y otra varios
minutos.



INSTITUTO INSULAR
DE ATENCION SOCIAL
Y SOCIOSANITARIA

Solicitud para valoracion de documentacion en fase de
concurso de la Convocatoria Publica de
Médico Adjunto, Especialidad Rehabilitacion.

IASSEE

DATOS DEL/LA SOLICITANTE

NOMBRE: APELLIDOS

NIF: DOMICILIO:

LOCALIDAD: C.p: TELEFONO:
E-MAIL

EXPONE QUE:

HABIENDO SUPERADO LA FASE DE OPOSICION DE LA CONVOCATORIA PUBLICA DE REFERENCIA,

SOLICITA:

SEAADMITIDA LA DOCUMENTACION APORTADA A EFECTOS DE VALORACION EN LA FASE DE CONCURSO

FECHA

FIRMA

El Solicitante

Se le informa que el responsable del tratamiento es el Instituto Insular de Atencion Social y Sociosanitaria. Sus datos personales seran tratados en el marco y con la
finalidad de tramitar los correspondientes procesos de seleccion de personal a los que usted se ha presentado. La base legitima del tratamiento es, con caracter princi-
pal, el consentimiento del interesado y, en su caso, la ejecucion de posibles medidas precontractuales en el ambito laboral. En atencién a los fines descritos, sus datos
personales podran ser comunicados a las autoridades competentes en cada caso, incluyendo las de tipo laboral o judicial, en funcion de la normativa aplicable, segun los
casos. Asimismo, no estan previstas transferencias internacionales de sus datos personales. Por ultimo, se pone en su conocimiento que podra ejercitar sus derechos de
acceso, rectificacion y supresion, asi como otros derechos, pudiendo solicitar la misma en el correo seleccioniass@iass.es

“En cumplimiento del art.5 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de datos personales y garantia de los derechos digitales, le informamos que sus
datos personales se incluiran en un fichero de datos denominado de “Gestién de Personal”, bajo la titularidad del Instituto Insular de Atencién Social y Sociosanitaria
(IASS), con domicilio en la Calle Galceran n° 10, 38004 de Santa Cruz de Tenerife www.iass.es. La finalidad de este fichero es la gestion integral del proceso selectivo
en el que Ud. participa conforme la vigente normativa. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de conformidad con la legislacién
aplicable”.
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