PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HAN DE
REGIR EL CONTRATO DE SERVICIO PARA LA CONCERTACION DE 73
PLAZAS RESIDENCIALES EN LA ZONA METROPOLITANA Y SUR PARA LA
ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR SALUD MENTAL,
MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO

I.- DISPOSICIONES GENERALES
1.- OBJETO DEL CONTRATO

1.1.- El objeto del contrato serd la prestacion de un servicio para la concertaciéon de 73
plazas residenciales en la zona metropolitana y sur para la atencién a personas con
discapacidad por salud mental, conforme a la siguiente distribucién en lotes:

LOTE N° 1: una Residencia de 19 plazas para personas con discapacidad por
enfermedad o salud mental ubicada en el municipio de Santa Cruz de Tenerife.

LOTE N° 2: una Residencia de 19 plazas para personas con discapacidad por
enfermedad o salud mental ubicada en el municipio de San Cristébal de La Laguna y/o Santa
Cruz de Tenerife.

LOTE N° 3: una Residencia de 19 plazas para personas con discapacidad por
enfermedad mental o salud mental ubicada en el municipio de Santa Cruz de Tenerife.

LOTE N° 4: una Residencia de 16 plazas para personas con discapacidad por
enfermedad mental o salud mental ubicada en el municipio de Arona-Adeje preferentemente.

Cada licitador podra presentar oferta hasta un maximo de 2 lotes.

Asimismo, deberd cumplirse estrictamente en cuanto al objeto del contrato, lo
establecido en la Cldusula Primera (objeto) del Pliego de Prescripciones Técnicas.

Dicho objeto corresponde al cédigo 85311000-2 de la nomenclatura Vocabulario
Comiin de Contratos (CPV), aprobada por el Reglamento (CE) n° 213/2008 de la Comisién de
28 de noviembre de 2007.

1.2.- La ejecucion del objeto del contrato deberd adecuarse a las Prescripciones
Técnicas anexas que tienen cardcter contractual.

2.- ORGANO DE CONTRATACION

2.1.- El 6rgano de contratacién que actia en nombre del Instituto Insular de Atencién
Social y Sociosanitaria, es la Presidencia de este Organismo Auténomo.

2.2.- El mencionado 6rgano tiene facultad para adjudicar el correspondiente contrato
y, en consecuencia, ostenta las prerrogativas de interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca
su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su resolucién y
determinar los efectos de ésta, con sujecion a la normativa aplicable. Los acuerdos que a este
respecto dicte serdn ejecutivos, sin perjuicio del derecho del contratista a su impugnacion ante
la Jurisdiccién competente.

3.- REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION

3.1.- La contratacién a realizar se califica como contrato de servicios de caracter
administrativo, de conformidad con lo establecido en los articulos 10 y 19 del Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico.

3.2.- La contratacién a que sirve de base este Pliego tiene cardcter administrativo y se



regira:

e Por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pablico (en adelante TRLCSP).

¢ Por las normas que se dicten en desarrollo del citado Texto Refundido, y en
particular por el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas
(en adelante RGLCAP), aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, en todo lo
que no contradiga al TRLCSP y por el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se
desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

¢ Por las cldusulas contenidas en el presente Pliego y el Pliego de Prescripciones
Técnicas.

¢ Por la normativa establecida en la cldusula primera del Pliego de Prescripciones
Técnicas en su estipulacién primera.

¢ Por las demads disposiciones que regulan la contrataciéon administrativa dictadas
por las Instituciones de la Unién Europea, el Estado o la Comunidad Auténoma de Canarias,
en el marco de sus respectivas competencias, especialmente los preceptos que tienen efecto
directo de la Directiva 2014/24/UE (DN).

e En lo relativo a los aspectos procedimentales, por la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones, que serd de
aplicacion supletoria en los términos sefalados por la Disposicion Final 3* del RDL 3/2011.

¢ Supletoriamente, por las restantes normas de Derecho Administrativo y, en su
defecto, por las de Derecho Privado.

3.3.- En caso de discordancia entre el presente Pliego y cualquiera del resto de los
documentos contractuales, prevalecera el Pliego de cldusulas administrativas particulares en el
que se contienen los derechos y obligaciones que asumiran las partes del contrato.

El desconocimiento del contrato, en cualquiera de sus términos, de los documentos
anejos que forman parte del mismo, o de las instrucciones, pliegos o normas de toda indole
aprobadas por la Administracién, que puedan ser de aplicacion en la ejecucién de lo pactado,
no eximira al contratista de su cumplimiento.

3.4.- Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretaciéon, modificacién y
resolucion del contrato, y efectos de ésta, serdn resueltas por el érgano de contratacidn, cuyos
acuerdos pondrén fin a la via administrativa, y serdn inmediatamente ejecutivos, pudiendo ser
recurridos potestativamente en reposicion ante el mismo o6rgano que los dictd, o ser
impugnado mediante recurso contencioso-administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley
reguladora de dicha Jurisdiccion.

4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR

4.1.- Podran contratar con la Administracién las personas naturales o juridicas,
espaiiolas o extranjeras que, teniendo plena capacidad de obrar, no se hallen comprendidas en
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 60 del TRLCSP, extremo que se podra
acreditar por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 73 del TRLCSP.

Las empresas deberdn ser personas fisicas o juridicas cuya finalidad o actividad tenga
relacion directa con el objeto del contrato, seguin resulte de sus respectivos estatutos o reglas
fundacionales y dispongan de una organizacién con elementos personales y materiales
suficientes para la debida ejecucion del contrato.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea deberan
acreditar su capacidad de obrar mediante certificacion de inscripcion en uno de los registros
profesionales o comerciales que se indican en el anexo I del Reglamento General de la LCAP.
Por lo tanto, tendrén capacidad para contratar con el sector publico, las empresas no espafiolas
de Estados miembros de la Unién Europea que, con arreglo a la legislacion del Estado en que



estén establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se trate.
Cuando la legislacién del Estado en que se encuentren establecidas estas empresas exija una
autorizacion especial o la pertenencia a una determinada organizacion para poder prestar en €l
el servicio de que se trate, deberdn acreditar que cumplen este requisito.

Las restantes empresas extranjeras de Estados no miembros de la Unién Europea
deberan acreditar su capacidad de obrar mediante informe expedido por la Misién
Diplomatica Permanente u Oficina Consular de Espafia del lugar del domicilio de la empresa,
en la que se haga constar, previa acreditaciéon por la empresa, que figuran inscritas en el
Registro Local profesional, comercial o andlogo o, en su defecto, que actian con habitualidad
en el trafico local en el &mbito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato.
En estos supuestos, ademads, deberd acompafiarse el informe de reciprocidad a que se refiere el
articulo 55 TRLCSP, o en su caso, que dicho Estado es signatario del Acuerdo sobre
Contratacién Puablica de la Organizacion Mundial del Comercio.

4.2.- No podran concurrir a la licitacion las empresas de trabajo temporal, ya que no nos
encontramos en el supuesto previsto en la Disposicion Adicional Quinta del TRLCSP.

4.3.- Ademads de los requisitos resefiados, los licitadores deberdn su solvencia técnica,
econdmica y financiera a través de los medios de justificacion que, al amparo de los articulos 62,
75, 78 y 79 del TRLCSP, se indican a continuacion:

Solvencia economica v financiera:

En relacion con cada uno de los lotes a los que se licite, podra acreditarse la solvencia
mediante alguno de los siguientes medios:

1) Volumen anual de negocios, que referido al afio de mayor volumen de negocio de los

tres ultimos concluidos deberd ser al menos una vez y media el valor anual medio del
contrato, al ser la duracién superior a un afo.
El volumen anual de negocios se acreditard por medio de sus cuentas anuales
aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en
dicho Registro, y en caso contrario por las depositadas en el registro oficial en que
deba estar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil
acreditardn su volumen anual de negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas
anuales legalizados por el Registro Mercantil.

2) Justificante de la existencia de un seguro de indemnizacidn por riesgos profesionales,

relacionado con el objeto del contrato, vigente hasta el fin de plazo de presentacion de
ofertas, por importe no inferior al valor estimado de cada lote del contrato, asi como
aportar el compromiso de su renovacion o prérroga que garantice el mantenimiento de
su cobertura durante toda la ejecucion del contrato, entendiéndose cumplido con el
compromiso vinculante de suscripcion, de conformidad con lo previsto en el articulo
11.4 a) del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.
La acreditacion de este requisito se efectuard por medio de certificado expedido por el
asegurador, en el que consten los importes y riesgos asegurados y la fecha de
vencimiento del seguro, y mediante el documento de compromiso vinculante de
suscripcion, prérroga o renovacion del seguro, en los casos en que proceda.

3) Valor resultante del ratio entre activos y pasivos totales de la entidad al cierre del
ultimo ejercicio econdmico para el que esté vencida la obligacién de aprobacion de
cuentas anuales, igual o superior en 1,5 puntos a favor del activo.

Si, por una razén justificada, el empresario no estd en condiciones de presentar las
referencias solicitadas, se le autorizard a acreditar su solvencia econdémica y financiera por
medio de cualquier otro documento que se considere apropiado por el érgano de contratacion.

Solvencia técnica o profesional. En relacion con cada uno de los lotes a los que se
licite, la solvencia se acreditard mediante los dos medios siguientes:



1) Memoria de servicios realizados parecidos y/o andlogos a los que constituyen el
objeto del contrato realizados en los dltimos cinco afios que incluya importe, fechas y
el destinatario, publico o privado, de los mismos. Los servicios o trabajos efectuados
se acreditardn mediante certificados expedidos o visados por el 6rgano competente,
cuando el destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el destinatario sea un
sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de este certificado,
mediante una declaraciéon del empresario; en su caso, estos certificados serdn
comunicados directamente al 6rgano de contratacién por la autoridad competente.

2) Autorizaciones. Deberdn disponer de las autorizaciones pertinentes como empresa
acreditada en vigor

Si, por una razén justificada, el empresario no estd en condiciones de presentar las
referencias solicitadas, se le autorizard a acreditar su solvencia técnica o profesional por
medio de cualquier otro documento que se considere apropiado por el érgano de contratacion.

4.4.- No podran concurrir a la licitacion aquellas empresas que hubieren participado en la
elaboracion de las especificaciones técnicas a que se refiere el presente contrato, siempre que
dicha participaciéon pueda provocar restricciones a la libre concurrencia o suponer un trato
privilegiado con respecto al resto de las empresas licitadoras.

4.5.- Los que contraten con la Administraciéon deberdn hacerlo mediante la
representacion de personas debidamente facultadas para ello.

Los licitadores deberan solicitar y obtener de la Secretaria Delegada de este
Organismo Auténomo, acto expreso y formal de bastanteo de la documentaciéon que
pretendan aportar a los efectos de acreditar su representacion para licitar, con cardcter previo a
la presentacion de la misma.

No obstante y con cardcter excepcional, los documentos acreditativos de la
representacion, podran ser calificados, en el seno de la Mesa de Contratacién, por el
Secretario o Técnico de Administracion General que le sustituya, interviniente en la misma,
consignandose expresamente en el acta la manifestacion respecto a si la documentacion
aportada es bastante para que el representante ejerza las facultades de licitar en relacién con el
expediente concreto.

5.- CLASIFICACION

Para ser adjudicatario del presente contrato no es preciso estar en posesion de
clasificacion empresarial alguna, sin perjuicio de acreditar la correspondiente solvencia
econdmica, financiera y técnica, por los medios establecidos en la cldusula 4.3 del presente
pliego.

6.- PRESUPUESTO DE LICITACION

6.1.- El presupuesto maximo de esta contratacion, sin incluir el IGIC que debera
soportar la Administracion (que se corresponde con un 3%), asciende a la cantidad total
de DOS MILLONES DOSCIENTOS DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA
EUROS Y OCHENTA Y NUEVE CENTIMOS (2.202.480,89 €). Con la inclusiéon del
IGIC asciende a la cantidad total de DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y
OCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO EUROS Y TREINTA
CENTIMOS (2.268.555,30 €).

Esta cantidad se encuentra distribuida inicialmente en las siguientes anualidades,
procediéndose a su reajuste en el caso de que se adelante o retrase la fecha de inicio de la
gestion; y conforme a los siguientes lotes:

LOTE N° 1: una Residencia de 19 plazas para personas con discapacidad por
enfermedad o salud mental ubicada en el municipio de Santa Cruz de Tenerife.



LOTE N° 2: una Residencia de 19 plazas para personas con discapacidad por
enfermedad o salud mental ubicada en el municipio de San Cristébal de La Laguna y/o Santa

Cruz de Tenerife.

Anualidad Importe sin L.G.I.C. | L.G.I.C. Importe Total
(3%)

2017 (del 01/05 al 31/12)
192.391,60 € 5.771,75 € 198.163,35 €

2018 (del 01/01 al 31/12)
286.624,22 € 8.598,73 € 29522295 €

2019 (del 01/01 al 30/04)
94.232,62 € 2.826,98 € 97.059,60 €
TOTAL 573.24844€ 17.197,46 € 590.445,90 €

LOTE N° 3: una Residencia de 19 plazas para personas con discapacidad por

Anualidad Importe sin LG.I.C. | L.G.LI.C. Importe Total
(3%)

2017 (del 01/05 al 31/12)
192.391,60 € 577175 € 198.163,35 €

2018 (del 01/01 al 31/12)
286.624,22 € 8.598,73€ | 295.222,95¢€

2019 (del 01/01 al 30/04)
94.232,62 € 2.826,98 € 97.059,60 €
TOTAL 573.248,44€ 17.197,46€  590.445,90 €

enfermedad mental o salud mental ubicada en el municipio de Santa Cruz de Tenerife.

LOTE N° 4: una Residencia de 16 plazas para personas con discapacidad por
enfermedad mental o salud mental ubicada en el municipio de Arona-Adeje preferentemente.

Anualidad Importe sin L.G.I.C. | L.G.I.C. Importe Total
(3%)

2017 (del 01/05 al 31/12)
192.391,60 € 5.771,75 € 198.163,35 €

2018 (del 01/01 al 31/12)
286.624,22 € 8.598,73 € 295.222.95 €

2019 (del 01/01 al 30/04)
94.232,62 € 2.826,98 € 97.059,60 €
TOTAL 573.248,44€  17.197,46 € 590.445,90 €




Anualidad Importe sin L.G.I.C. | L.G.I.C. Importe Total
(3%)

2017 (del 01/05 al 31/12)
162.013,98 € 4.860,42 € 166.874,40 €

2018 (del 01/01 al 31/12)
241.367,77 € 7.241,03 € 248.608,80 €

2019 (del 01/01 al 30/04)
79.353,79 € 2.380,61 € 81.734,40 €

TOTAL 482.735,54€  14.482,06€  497.217,60 €

6.2.- La financiacién y definiciéon del coste del servicio estard sujeto al marco del
Convenio de Colaboracion suscrito entre la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Canarias y el Cabildo Insular de Tenerife, para la prestacién de servicios en centros
residenciales y centros de dia y de noche a personas en situaciéon de dependencia y, en
general, a personas mayores o con discapacidad, para el ejercicio 2016; pudiendo sufrir
modificaciones en funciéon de los convenios de colaboracién que se suscriban con
posterioridad.

El precio actual que se fija es el siguiente:
Plaza residencial ocupada................... 42.57 €

El precio de adjudicacion lo recibird la entidad adjudicataria de la siguiente manera
atendiendo a la disposicion de la plaza; segtin el Convenio referido que en su articulo tercero
reza lo siguiente:

a) Plaza ocupada es aquella plaza adjudicada a una persona que tenga reconocida la situacioén
de dependencia, determinado los cuidados sanitarios y se le haya asignado un servicio de
centro de dia, de noche, o de atencion residencial en la resolucion de aprobacion del Programa
Individual de Atencidn, y que la ocupe desde el momento en que se produce el ingreso en el
centro, a menos que se encuentre en alguna de las situaciones a que se refiere el apartado
siguiente.

b) Plaza reservada es aquella plaza que, adjudicada a una persona que tenga reconocida la
situacion de dependencia, determinado los cuidados sanitarios y se le haya asignado un
servicio de centro de dia, de noche, o de atencién residencial en la resolucién de aprobacion
del Programa Individual de Atencién, no estd ocupada en virtud de periodos de permisos,
vacaciones, ingreso de la persona en un centro hospitalario o prescripcion médica, ausencias
justificadas por circunstancias sociales o familiares debidamente acreditadas mediante
documento justificativo o, en su defecto declaracion responsable. Durante el periodo que
media entre el ingreso de la persona dependiente que ocupa la plaza en un centro hospitalario
por un proceso médico agudo y el alta médica en el mismo o por prescripcién médica, asi
como en aquellos casos en los que el programa de intervencién de la persona establezca
periodos de ausencia para promover la autonomia personal, facilitar la formacién y el empleo,
asi como para mantener contacto entre ésta y su familia, las partes intervinientes acuerdan
cofinanciar la plaza conforme a lo establecido en las Clausulas Quinta y Sexta.

c¢) Plaza disponible es aquella plaza que se halla en proceso de ser ocupada.

Asi mismo, en las cldusulas en las que se regula la financiacién de las plazas para la
prestacion de servicios tanto para la atencion a personas en situacion de dependencia, como
para la atencién a personas que no tengan reconocida la situacién de dependencia, se establece
que la financiacion de las plazas reservadas serd el 100% del precio/dia del médulo social y
del mddulo sanitario, reduciéndose al 80% a partir del transcurso del plazo de 60 dias. Una
vez superados los 60 dias, el Cabildo Insular, a través del Instituto Insular de Atencién Social



y Sociosanitaria, enviard informe técnico acerca de si procede la ampliacion del mismo a la
Direccion General de Dependencia y Discapacidad, para su autorizacién, ddndose cuenta de
ello a la Comisién de Seguimiento del convenio.

La persona usuaria del recurso o su representante legal, participard en el coste de la plaza
cuando la Comunidad Auténoma determine su capacidad econémica.

6.3.- El adjudicatario se compromete a realizar el objeto de contratacién por el precio
establecido, cumpliendo con las condiciones de presentacion establecidas en el presente
pliego y en el de prescripciones técnicas. En la cantidad sefalada, y en el importe de la
adjudicacidn, se encuentran incluidos la totalidad de los gastos que al adjudicatario le pueda
producir la realizacién del presente contrato, como puedan ser los tributos y seguros (salvo el
Impuesto General Indirecto Canario IGIC), asi como todos los gastos necesarios para ejecutar
las mejoras propuestas en su oferta.

6.4.- Igualmente, se considera incluido en el precio todos aquellos gastos que en
ejecucion del contrato resultara necesario realizar.

7.- EXISTENCIA DE CREDITO PRESUPUESTARIO

7.1.- Existe el crédito presupuestario preciso para atender a las obligaciones
econdmicas que se deriven de la contratacion para el ejercicio 2017 con cargo a la partida
presupuestaria 17.1C.231.22799.

7.2.- Las cantidades correspondientes a los ejercicios 2018 y 2019, se imputardn a las
partidas que correspondan del Presupuesto del IASS para esos ejercicios.

8.- REVISION DE PRECIOS

En el presente contrato, no cabrd revision de precios, salvo las variaciones de precio de
la plaza/dia, que se aprueben en virtud del Convenio de colaboracidn que se suscribe anualmente
entre el Cabildo Insular de Tenerife y la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de Canarias para la prestacion de servicios en centros residenciales y centros de dia y de
noche a personas en situaciéon de dependencia y, en general, a personas mayores O con
discapacidad.

9.- PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

9.1.- El contrato tendrd un plazo maximo de ejecucién de DOS (2) ANOS, a contar
desde la formalizacién del mismo.

9.2.- De conformidad con lo establecido en el articulo 303 del TRLCSP, dicho plazo
de ejecucion podré ser prorrogado de mutuo acuerdo, sin que la duracién total del contrato
pueda exceder de CUATRO (4) ANOS, incluidas las prorrogas.

La prérroga dependerd de los resultados de la evaluacion cerca de la finalizacion del
contrato realizada por la Unidad de Atencion a la Dependencia.

I1.- ADJUDICACION DEL CONTRATO
10.- PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION

10.1.- A efectos de determinar la_publicidad y el procedimiento de adjudicacién, el
valor estimado de la contratacion a realizar, incluidas las posibles prorrogas y sin incluir el IGIC
que deberd soportar la Administracion, asciende a la cantidad de 4.404.961,78 €.

10.2.- El contrato, en sus distintos lotes, se adjudicard mediante procedimiento abierto,
tomando como base los criterios de adjudicacién que se detallan en el apartado siguiente, sin
perjuicio del derecho del IASS a declarar desierta la licitacion.

Dado que se supera el umbral de 209.000 € fijados para los contratos de servicios de
conformidad con la Directiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo y del Consejo (de



aplicacion directa en territorio espaiol desde el 18 de abril de 2016), el presente procedimiento

estd sujeto a regulacion armonizada, y por tanto sometido a publicidad comunitaria.

10.3.- Criterios de adjudicaciéon: Son criterios que han de servir de base para la

adjudicacion del contrato los siguientes, por orden decreciente de importancia con arreglo a la
siguiente ponderacion:

PONDERACIO
CRITERIOS ESPECIFICIDADES N
Propuesta relativa a la organizacién interna de funcionamiento
1. Proyecto de .
., del recurso para la cobertura de la cartera de servicios y | 30 | 30
gestion .
prestaciones.
. Tener implantado un sistema de Calidad y acreditar ademds la Si | 10
2. Calidad i, . 10
evaluacion favorable del sistema.
No | 0
Disponer de un Plan de Formacién especifico a impartir por | Si | 10
uno o varios profesionales con experiencia en el sector,
3. Formacion aportando el curriculum profesional con el programa 10
formativo ajustado a las necesidades reflejadas en el pliego | No | O
técnico.
4. Yaloram.on de Instalaciones propuestas 30
las instalaciones
> (;rlterlos Medidas adoptadas por la entidad 10
Sociales
6. Mejoras Propuestas de Mejora en la prestacién del servicio 10
TOTAL 100

10.4.- Procedimiento de evaluacion de los criterios:

1. Proyecto de gestion La entidad licitadora debera presentar un Proyecto de gestion

(de no mas de 30 pédginas a doble cara) que detalle la organizacién interna de funcionamiento
del recurso para la cobertura de la cartera de servicios que no tiene que ver con el plan
terapéutico de la persona usuaria. Deberd comprender, entre otros aspectos:

<\

NN

Definicién de la organizacion.

Objetivos generales y especificos
Metodologia de trabajo,

Estrategias de intervencion.

Indicadores de cumplimiento de los objetivos.
Tratamiento de altas y bajas personas usuarias,

Sistemas de evaluacion.

Igualmente se deberan incluir todos aquellos factores a tener en cuenta para la prestacion

del servicio de acuerdo con las prescripciones técnicas particulares. Asimismo, con caricter
general, se valorard la idoneidad de las actuaciones a desarrollar en el Proyecto de Gestion
que se presente, para las diferentes dreas de atencidn, en relacién con los perfiles de las




personas usuarias.

Los contenidos especificos a valorar en el proyecto de gestion respecto a la propuesta
relativa a la organizacion interna del funcionamiento del recurso para la cobertura de la
cartera de servicios que no tienen que ver con el plan terapéutico de la persona usuaria:
definicion de la organizacién, metodologia de trabajo, objetivos, estrategias de intervencion,
indicadores de cumplimiento de los objetivos, tratamiento de altas y bajas personas usuarias,
sistemas de evaluacion, seran los siguientes:

CONTENIDO PONDERACION
Aseo y Cuidado 5
personal
Planificacién para el desarrollo de los cuidados
) Orientacion tempo- Mix. 6
de atencion personal 2
espacial
Habitos saludables 2
Habilitacion psicosocial 4
Terapia ocupacional 4
Promocion, mantenimiento y
recuperaciéon de la  autonomia | 4 Max. 14
personal
Programaciéon  dirigida a la
) Acompafiamiento activo 2
promocion de la autonomia personal
Definicién planes individuales de | 2
actuacion Max. 4
Definicién de objetivos e indicadores | 2
de evaluacion en los planes
individuales de actuacién

Distribucidén y organizacién de los profesionales a aportar por la entidad Mix. 6
TOTAL 30
2. Calidad

Tener implantado un sistema de calidad. Se deberd acreditar mediante la presentacion de la
correspondiente certificacion y la evaluacion favorable del sistema.

Se otorgaran 10 puntos a las empresas que acrediten este criterio y O puntos a las empresas
que no lo acrediten.

3. Formacion

Disponer de un Plan de Formacion especifico a impartir por uno o varios profesionales con
experiencia en el sector, aportando el curriculum profesional con el programa formativo ajustado a las
necesidades reflejadas en el pliego técnico; en base a categorias profesionales para la dotacion de
destrezas al personal, dirigidas a actividades asociadas con la atencién a personas con
enfermedad mental, y que anualmente se llevara a cabo; que no supere las 20 horas al afio por
trabajador, a fin de que se garantice que se cubre adecuadamente el servicio.




Se otorgaran 10 puntos a las empresas que acrediten este criterio y O puntos a las empresas
que no lo acrediten.

4. Instalaciones propuestas

Cumpliré con la normativa requerida en el sector.

Se debera presentar una memoria grifica de la ubicacion del inmueble, asi como una memoria
descriptiva de los recursos comunitarios a los que puede acceder la persona con discapacidad
por salud mental, reflejando la disponibilidad para el uso del transporte y la distancia al
inmueble.

5. Criterios Sociales

Se valorard a todas aquellas empresas/entidades que cuenten con medidas sociales que
repercutan especificamente y de forma directa en su personal asi como en el entorno
socioecondmico y medioambiental, teniendo en cuenta acciones relacionadas con las
cuestiones tales como:

ACCIONES PONDERACION

Recursos humanos (conciliacién de la vida laboral y familiar, equidad
retributiva asi como desarrollo profesional, y el respeto por los derechos
humanos con unas condiciones de trabajo dignas que favorezcan la seguridad
y salud laboral y el desarrollo humano y profesional de las personas
trabajadoras,....).

Se valorard hasta con 3.5puntos, las medidas concretas de conciliacién entre
la vida personal, laboral y familiar y de fomento de la corresponsabilidad
entre mujeres y hombres que el licitador/a se compromete a aplicar para la
plantilla que ejecute el contrato, y que mejoren los minimos establecidos en
la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y
Hombres; asi como en la Ley 1/2010, de 26 de febrero, Canaria de Igualdad | 3.5
entre mujeres y hombres. La empresa licitadora deberd presentar una
propuesta técnica con indicaciéon concreta de medidas como cheque servicio
0 acceso a recursos sociocomunitarios que faciliten la atencién de menores o
personas dependientes; mejoras sobre la reduccién de jornada, excedencias,
licencias o permisos de paternidad o maternidad: la flexibilizacidn,
adaptaciéon o reasignacién de servicios y horarios en funcién de las
necesidades de conciliacién; u otras similares. Para su valoracion la empresa
licitadora deberd especificar en su propuesta técnica de forma detallada las
medidas de conciliacion prevista, el calendario de aplicacién y las medidas
de seguimiento y evaluacion.

Buen gobierno y transparencia (descripcion, plan de buen gobierno, dreas de
actuacion e iniciativas a desarrollar, transparencia en la informacién que la | 1.5
empresa ofrece a la sociedad sobre sus actividades y operaciones,....).




Medioambiente y entorno social (respeto por el medioambiente, promocién
de actividades culturales y deportivas a nivel local, donaciones y obras
sociales,...).

Se valorard con 3.5 puntos a las empresas que asuman el compromiso de
destinar un porcentaje del presupuesto del contrato a financiar proyectos de
interés social y solidario relacionadas con el objeto del contrato. Se valorard
igualmente las propuestas de las empresas licitadoras que se comprometan a
suscribir acuerdos de colaboracidn con el tejido asociativo local en acciones
de interés social y comunitario relacionadas con la ejecucion del contrato. En
estos casos, la propuesta deberd detallar la descripcidn, importe y volumen
de actuaciones sociales en relacion con el objeto social del contrato que las
empresas licitadoras se comprometen a desarrollar en el marco de la
ejecucion del contrato.

3.5

Sostenibilidad de la entidad (plan de sostenibilidad, dreas de actuacién e 15
iniciativas en sostenibilidad institucional y financiera,...) )

TOTAL 10

6. Propuestas de mejora.

Se considerardn las mejoras que se mencionan a continuacién, y que se entiende deberan
superar los minimos establecidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares.

a). En tipo de servicios profesionales adicionales. Se valorard la oferta de otro tipo
de servicios profesionales adicionales a los contenidos en el Pliego de Prescripciones
Técnicas.

Servicios adicionales de atencion psicolégica S puntos

b). En actividades complementarias de atencion. Se valorard la oferta de horas de
atencion adicionales a las requeridas, siendo necesario que estas se gradiden por
tramos.

Actividades Entre 10 y 15 horas anuales | 3 puntos
Complementarias de Ocio

Hasta 10 horas anuales 2 puntos

10.5.- De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Territorial 84/2006, de 20 de junio,
en caso de igualdad entre dos o mds proposiciones, desde el punto de vista de los criterios
objetivos que sirven de base para la adjudicacion, tendrd preferencia en la adjudicacion del
contrato la empresa que, en el momento de acreditar su solvencia técnica, se encuentre en
alguna de las circunstancias siguientes: (disposicion adicional 4* TRLCSP y Decreto Territorial
84/2006, de 20 de junio.)

a) Que, empleando a menos de cincuenta trabajadores, cuente en su plantilla con un
namero de trabajadores fijos discapacitados no inferior al 2%.

b) Que, empleando a cincuenta o mds trabajadores, cuente en su plantilla con un
namero de trabajadores fijos discapacitados superior al 2%.

¢) Que, empleando a cincuenta o mds trabajadores y encontrdndose en alguno de los
supuestos de excepcionalidad previstos en la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracién Social
de los Minusvélidos, cuente en su plantilla con un nimero de trabajadores fijos discapacitados
no inferior al 2%, siempre que tales circunstancias de excepcionalidad hayan sido
debidamente declaradas por el Servicio Piblico de Empleo competente.




10.6.- Se priorizardn las proposiciones de los licitadores que tengan en su plantilla un
nimero de trabajadores minusvalidos no inferior al 2 por 100 y asi lo acrediten mediante la
aportacion de los documentos TC?2 (relacién nominal de trabajadores) correspondientes a todo
el personal de la empresa, la determinacion de quienes sean personas con minusvalia y el
certificado administrativo de ésta, acompafidndose en el momento de acreditar su solvencia
técnica. La preferencia operara siempre que dichas ofertas igualen en sus términos a las mas
ventajosas desde el punto de vista de los criterios objetivos descritos en el apartado 9.3 de la
presente cldusula, de conformidad con lo prevenido en la Disposicién adicional sexta de la
Ley de Contratos del Sector Publico.

10.7.- Obtenida la puntuacion de todas las ofertas respecto a cada uno de los criterios,
se sumard la puntuacion total de cada una de ellas, resultando seleccionada la que obtenga
mayor puntuacién, teniendo en cuenta en su caso el criterio preferencial para las empresas con
trabajadores fijos discapacitados, antes expuesto. En caso de producirse empate en la
puntuacion final, la adjudicacién recaerd en la oferta que en su conjunto se considere mas
beneficiosa para el interés publico, teniendo en cuenta el orden de prelacion de los criterios de
adjudicacién y la ponderacion de su incidencia en la valoracién de las ofertas empatadas. Si el
empate se produce entre empresas que se encuentran en alguna de las circunstancias previstas
en el Decreto Territorial 84/2006, tendrd preferencia en la adjudicacién del contrato el
licitador que disponga del mayor porcentaje de trabajadores fijos discapacitados en su
plantilla.

11.- GARANTIA PROVISIONAL

De acuerdo con lo establecido en el articulo 103.1 del TRLCSP, los licitadores no
deberan constituir garantia provisional.

12.- PLAZO Y PRESENTACION DE PROPOSICIONES

12.1. Las proposiciones y la documentacion complementaria se presentaran, en la forma
indicada en esta cldusula, en el lugar y plazo sefialado en el anuncio de licitacién, que serd, de
cuarenta dias naturales (ofreciéndose por medios electronicos el acceso a los pliegos y, en su
caso, documentacion complementaria), computados desde la fecha de envio del anuncio al
Diario Oficial de la Unién Europea, la cual sera indicada asimismo, y simultdneamente, en el
perfil del contratante del érgano de contratacion (www.iass.es) y en el Boletin Oficial del
Estado (con una antelacion minima de quince dias naturales a la finalizacién del plazo de
presentacion).

Las proposiciones y documentacion requerida se presentaran en dos sobres cerrados y
firmados por el licitador o persona que lo represente. La presentacion de las proposiciones
puede efectuarse mediante entrega en el Registro del IASS (situado en la C/ Galceran, n° 10,
planta baja), en dias habiles, de 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, bien personalmente o
bien mediante envio por mensajeria entregado dentro del plazo sefalado.

También podré realizarse mediante envio por correo, en cuyo caso el interesado debera
acreditar, con el resguardo correspondiente, la fecha de imposicién del envio en la Oficina de
correos, dentro del plazo de presentacion de proposiciones, y comunicar en el mismo dia al
organo de contratacion, por fax (922-843254), telex o telegrama, la remision de la proposicion.

Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la proposicién en el caso de que
fuera recibida fuera del plazo fijado en el anuncio de licitacion.

No obstante, transcurridos DIEZ (10) DIAS NATURALES desde la terminacién del
plazo, no serd admitida ninguna proposicién enviada por correo.

12.2.- Los interesados podran examinar los pliegos de condiciones y documentacion
complementaria en la pdgina web del Instituto de Atencion Social y Sociosanitaria
(www.iass.es) y en el Registro del IASS (situado en la Calle Galcerdn, n° 10, planta baja, de
Santa Cruz de Tenerife), donde podrd ser examinado por los interesados en dias hébiles, de
9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes.



12.3.- La presentacion de las proposiciones supone la aceptacion incondicional por el
licitador de la totalidad del contenido del presente pliego y pliego de prescripciones técnicas
particulares, sin salvedad alguna. Por tanto, no se admitird ningun tipo de condicién particular
(rangos de cumplimiento, cumplimientos parciales, etc...) a los precios ofertados o a
cualquier otra propuesta que no permita asegurar de forma clara el cumplimiento integro de
los requisitos exigidos en los pliegos.

12.4.- En el exterior de cada uno de los sobres se hard constar su respectivo contenido y
los siguientes datos del licitador, teniendo en cuenta que los datos que figuren en el sobre
seran los que, en su caso, se tomaran en cuenta a los efectos de las comunicaciones y
notificaciones oportunas, asi como de la devolucion de la documentacion pertinente, salvo
que en el mismo se haga constar expresamente otro lugar distinto para las mismas:

-Nombre o razon social del licitador.
-Direccion completa.
-N° de teléfono.
-N° de fax.
-Correo electrénico.
Los sobres presentardn el contenido que se detalla en la cldusula siguiente.

12.5.- La presentaciéon de la proposicion se deberd realizar en una sola de las
dependencias administrativas de entre las varias que existan para poder llevarla a cabo,
rechazandose en caso contrario todas las presentadas por el licitador.

Asimismo, la presentacion de las proposiciones supone la propuesta y capacidad por
parte del licitador de gestionar el nimero de plazas previstas como maximas dentro de cada
lote.

12.6.- La informacidn relativa a la presente contratacion, asi como las aclaraciones o
rectificaciones que fuese preciso realizar, avisos relativos a la celebracion de Mesas de
Contratacion, se publicardn en el perfil del contratante del IASS, que tiene la direccion
electrnica www.iass.es.

13.- CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES

13.1.- Las proposiciones constardn de dos (2) sobres cerrados, identificados en su
exterior con indicacién de la licitacion a la que se concurra y el nombre y apellidos o razén
social de la empresa licitadora, nimeros de teléfono y de fax, y direcciéon de correo
electrénico, de disponer de ellos, asi como con la firma del licitador o persona que le
represente.

El contenido de cada sobre, que debera estar relacionado numéricamente en hoja
independiente, debera tener los requisitos que se seiialan a continuacion:

13.2.- SOBRE N° 1. Debera tener el siguiente titulo: "DOCUMENTACION
GENERAL PARA LA LICITACION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO,
DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA CONCERTACION DE 73
PLAZAS RESIDENCIALES EN LA ZONA METROPOLITANA Y SUR PARA LA
ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR SALUD MENTAL, LOTES
A LOS QUE SE LICITA”. Su contenido serd el siguiente:

El licitador podra aportar formalizado el Documento Europeo Unico _de
contratacién, consistente en una declaracion actualizada del interesado, que confirme que el
licitador en cuestiéon cumple las condiciones necesarias para contratar. Dicho documento
(aprobado segin Reglamento de Ejecucion UE 2016/7 de la Comision, de 5 de enero de
2.016), se puede obtener en el siguiente enlace:

http://www.contratosdelsectorpublico.es/DocumentosWEB/09NormativaUE/Reglamento %



202016-7 % 20modelo % 20documento % 20 % C3 % B Anico % 20europeo.pdf
O bien, podra aportar dentro del sobre n° 1, la siguiente documentacion:

13.2.1.- El documento o documentos que acrediten la personalidad del empresario y la
representacion, en su caso, del firmante de la proposicion, en la forma siguiente:

13.2.1.1.- Documento Nacional de Identidad, cuando se trate de empresarios
individuales. Si se trata de personas juridicas, deberan presentar escritura de constitucion vy de
modificacidén, en su caso, inscritas en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible
conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, deberan presentar el
documento de constitucion, estatutos o acto fundacional en el que consten las normas por las que
se regula su actividad, inscritos, en su caso, en le correspondiente Registro oficial que fuera
preceptivo.

Las empresas no espaiiolas de Estados miembros de la Unién Europea o signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, habrdn de acreditar su capacidad de obrar
mediante presentacion de certificacion o declaracion jurada de estar inscritas en alguno de los
registros que se indican en el Anexo I del Reglamento General de la LCAP.

Los restantes empresarios extranjeros deberdn acreditar su capacidad de obrar mediante
informe expedido por la representacion diplomaética espafiola en el Estado correspondiente, en la
que se haga constar que figuran inscritos en el Registro local, profesional, comercial o andlogo o,
en su defecto, que actian con habitualidad en el trafico local en el ambito de las actividades que
constituyen el objeto del contrato.

Asimismo, deberdn aportar informe de la respectiva mision diplomdtica permanente
espafiola relativo a que el Estado de su procedencia admite a su vez la participacion de empresas
espafiolas en la contratacién con la Administracion, en forma substancialmente andloga, o, en su
caso, que dicho Estado es signatario del Acuerdo sobre Contratacion Puiblica de la Organizacion
Mundial del Comercio.

13.2.1.2.- Cuando el licitador actiie mediante representante, éste deberd aportar
documento fehaciente acreditativo de la existencia de la representacion y del ambito de sus
facultades para licitar, bastanteado por la Secretaria Delegada de este Organismo Auténomo.
Este poder debera figurar inscrito, en su caso, en el Registro Mercantil. La aportacién de la mera
diligencia de bastanteo del documento de apoderamiento podra suplir la aportacién de éste, asi
como la de la escritura de constitucion, y de modificacién en su caso, de la entidad licitadora.

No obstante y con cardcter excepcional, los documentos acreditativos de la
representacion, podran ser calificados en el seno de la Mesa de Contratacidn, por el Secretario
o Técnico de Administracion General que le sustituya, interviniente en la misma,
consignidndose expresamente en el acta de manifestacion respecto a si la documentacidon
aportada es bastante para que el representante ejerza las facultades de licitar en relacion con el
expediente concreto.

13.2.1.3.- Si varias entidades acuden a la licitacion constituyendo una unién temporal,
cada una de ellas debera acreditar su personalidad y capacidad, indicando los nombres y
circunstancias de las entidades que la suscriban, la participacién de cada uno de ellos, asi como el
compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de resultar
adjudicatarios del contrato, y la designacién de un representante o apoderado tnico de la
unién con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del
contrato se deriven hasta la extincién del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes
mancomunados que puedan otorgar las entidades para cobros y pagos de cuantia significativa.

La duracion de las uniones temporales de entidades sera coincidente con la del
contrato hasta su extincion.

Los empresarios que estén interesados en formar las Uniones a las que se refiere el
parrafo anterior podran darse de alta en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Estado, que especificard esta circunstancia.



13.2.2- Los licitadores deberdn aportar la documentacion acreditativa de la solvencia
econdmica, financiera y técnica de conformidad con lo sefialado en la cldusula 4.3 del
presente pliego.

Las empresas que liciten en unién temporal, deberan acreditar los requisitos de solvencia
econdmica, financiera y técnica.

13.2.3.-Testimonio __judicial, certificacion __administrativa o declaracién
responsable del licitador (cumplimentada conforme a los modelos que se adjuntan a este
Pliego como Anexos I y II), de no estar incurso en las prohibiciones para contratar con la
Administracién conforme al articulo 60 del TRLCSP, comprendiendo expresamente la
circunstancia de hallarse al corriente en las obligaciones que a continuacion se indican:

A.- Declaracion de que el licitador se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias estatales.

B.- Declaracion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias
con la Comunidad Auténoma de Canarias.

C.- Declaracién de que el licitador no tiene deudas de naturaleza tributaria con el
Cabildo Insular de Tenerife.

D.- Declaraciéon de que el licitador no tiene deudas de naturaleza tributaria con el
Consorcio Insular de Tributos de Tenerife.

E.- Declaracion de hallarse al corriente en el pago del Impuesto sobre Actividades
Econémicas.

F.- Declaracion de que el licitador se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones con la Seguridad Social.

Cuando se trate de empresas de Estados miembros de la Uniéon Europea y esta
posibilidad esté prevista en la legislacion del Estado respectivo, podrd sustituirse por
declaracion responsable, otorgada ante una autoridad judicial.

Las empresas extranjeras no pertenecientes a la Unién Europea, presentarin
declaracion responsable formalizada ante notario o autoridad administrativa, de no estar incursas
en alguna de las circunstancias inhabilitantes para contratar enumeradas en el articulo 60 del
TRLCSP.

13.2.4.- Las empresas extranjeras, habran de aportar, ademas, declaracion de someterse
a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espaioles de cualquier orden, para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su
caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante. Asimismo, deberan
presentar la documentacion en castellano.

13.2.5.- La presentacion por el licitador del certificado de estar inscrito en el Registro de
Contratistas de la Comunidad Autéonoma de Canarias, le eximird de aportar la
documentacién que se detalla a continuacion, sin perjuicio de las facultades de la Mesa de
contratacion para, ain en este caso, requerir la aportacion de dicha documentacién:

- Documentacién acreditativa de la personalidad y la representacion a que se refiere la
clausula 13.2.1 de este pliego, siempre y cuando sea la misma que conste en el certificado
aportado. No obstante, la Mesa de contratacion podra requerir la aportaciéon de dicha
documentacidn si fuera necesaria para acreditar que el objeto social de la empresa es adecuado al
objeto del contrato.

- Documentacién acreditativa de la solvencia econdmica, financiera y técnica.

- Declaracion responsable a que se refiere la cldusula 13.2.3, salvo en lo que se refiere a
la circunstancia de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, respecto de las que habrd que aportar,
en todo caso, declaracion responsable, formulada ante autoridad administrativa u organismo



profesional cualificado, o mediante acta de manifestaciones ante notario publico.

El certificado del Registro de Contratistas de la Comunidad Auténoma de Canarias
deberd ir acompafiado en todo caso de una declaracién responsable en la que el licitador
manifieste que las circunstancias reflejadas en el mismo no han experimentado variacion.

13.2.6.- Declaracion relativa a si la empresa licitadora pertenece a un grupo de
empresas, entendiéndose por tales las que se encuentren en alguno de los supuestos del
articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, y relacion de empresas que forman parte del mismo, a
efectos de lo dispuesto en el articulo 86 del Reglamento General de Contratos de las
Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

13.2.7.- En caso de que se pretenda subcontratar parte del objeto contractual, el
licitador deberd indicar en su oferta la parte del contrato que tengan previsto subcontratar,
sefalando su importe, y el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las
condiciones de solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que se vaya a
encomendar su realizacion, de conformidad con lo previsto en la clausula 28 de este pliego.

13.2.8.- A los efectos de acreditar la relacion laboral con personas con discapacidad,
prevista en la clausula 10.5 del presente pliego, las empresas deberan aportar, en el momento
de la licitacidn, la siguiente documentacion:

a) Declaraciéon responsable del ntimero de trabajadores fijos discapacitados y
porcentaje que éstos representan sobre el total de la plantilla.

b) Documento TC2 (relacién nominal de trabajadores) correspondientes a todo el
personal de la empresa.

c) Relacién de los trabajadores fijos discapacitados acompaiada de la resolucién o
certificacion acreditativa del grado y vigencia de la discapacidad.

d) Contrato de trabajo de los trabajadores fijos discapacitados.

e) Si la empresa emplea a cincuenta o mas trabajadores y se encuentra en alguno de
los supuestos de excepcionalidad previstos en la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integraciéon
Social de los Minusvdlidos, deberd aportar, ademads, declaracion del Servicio Publico de
Empleo competente de que la empresa se encuentra en alguno de los citados supuestos de
excepcionalidad.

13.2.9.- Los licitadores deberan aportar, cumplimentado, el documento de
declaracion responsable de cumplimiento de requisitos en materia de prevencion de riesgos
laborales, cuyo modelo se adjunta como Anexo I1I del presente pliego.

13.2.10.- Si el licitador considera que parte de la documentacion aportada es confidencial
(este cardcter afectard, en particular, a los secretos técnicos o comerciales y a los aspectos
confidenciales de las ofertas), se deberd identificar la misma. Esta circunstancia deber4 reflejarse
ademads claramente en el propio documento sefialdndose en la misma como tal (sobreimpresa, al
margen o de cualquier otra forma).

Todos los documentos resefiados deberan incluirse en el sobre por el orden
consignado.

Toda la documentacion a presentar por los licitadores habra de ser documentacion
ORIGINAL o bien copias que tengan caracter de auténticas o compulsadas conforme a la
legislacion vigente en la materia. Asi mismo, los licitadores presentaran su documentacion
en castellano.

La documentacion general incluida en este sobre quedara a disposicion de los
interesados, una vez adjudicado el contrato y transcurridos los plazos para la interposicion
de recursos sin que se hayan interpuesto (articulo 87.4 del RGLCAP).

13.3.- SOBRE N° 2: Debera tener el siguiente titulo: "'DOCUMENTACION




RELATIVA AL CRITERIO DE ADJUDICACION N° 1 NO EVALUABLE MEDIANTE
CIFRAS O PORCENTAJES (PROYECTO DE GESTION) PARA LA LICITACION,
MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO, DE LA CONTRATACION DEL
SERVICIO PARA LA CONCERTACION DE 73 PLAZAS RESIDENCIALES EN LA
ZONA METROPOLITANA Y SUR PARA LA ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD POR SALUD MENTAL, LOTES A LOS QUE SE LICITA”. Su
contenido ser4 el siguiente:

Los licitadores incluirdn en este sobre la documentacion relacionada con el criterio de
adjudicacién n° 1, no evaluable mediante cifras o porcentajes, clausula 10.3, conteniendo todos
los elementos que la integran, incluidos los aspectos técnicos de la misma, en relacién con el
lote al que se licita.

Cada licitador podra presentar s6lo una proposicion por cada lote, y podra licitar
hasta un maximo de dos lotes, sin que se puedan presentar variantes o alternativas.

El licitador que haya licitado en Unién temporal con otras entidades no podr4, a su vez,
presentar proposiciones individualmente, ni figurar en mas de una unién temporal participante en
la licitacion. El incumplimiento de esta prohibicién dard lugar a la no admisién de todas las
proposiciones por €l suscritas.

Si el licitador considera que parte de la documentacion aportada es confidencial (este
cardcter afecta, en particular, a los secretos técnicos o comerciales y a los aspectos
confidenciales de las ofertas), debera identificar la misma. Esta circunstancia debera reflejarse
ademas claramente en el propio documento sefialado como tal (sobreimpresa, al margen o de
cualquier otra forma).

Para ser tenida en cuenta, dicha documentacion debera estar suscrita en su totalidad
por el licitador, o ir acompaiiada de una relacion de los documentos que la integran
firmada por el licitador, en la que declare, bajo su responsabilidad, ser ciertos los datos
aportados. La Administracion se reserva la facultad de comprobar en cualquier momento
su veracidad, bien antes de la adjudicacion del contrato, o bien durante su vigencia,
pudiendo realizar tal comprobaciéon por si misma, o mediante peticion al licitador o
adjudicatario de documentacion o informes complementarios. La falsedad o inexactitud de
tales datos provocara la desestimacion de la oferta o, en su caso, la resolucion del contrato,
con pérdida de la garantia constituida, asi como la exigencia de las responsabilidades e
indemnizaciones que de tal hecho se deriven.

Toda la documentacion a presentar por los licitadores habra de ser
documentacion ORIGINAL o bien copias que tengan caracter de auténticas o
compulsadas conforme a la legislacion vigente en la materia. Asi mismo, los licitadores
presentaran su documentacion en castellano.

La documentacion incluida en este sobre sera archivada en el expediente, sin que
sea posible su devolucion a los interesados (articulo 87.4 en relacion con el articulo 80
del RGLCAP).

13.4.- SOBRE N° 3: Deberd tener el siguiente titulo: "DOCUMENTACION
RELATIVA A LOS CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE CIFRAS O
PORCENTAJES N° 2, 3,4, 5Y 6 (CALIDAD, FORAMACION, VALORACION DE LAS
INSTALACIONES, CRITERIOS SOCIALES Y MEJORAS) PARA LA LICITACION,
MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO, DE LA CONTRATACION DEL
SERVICIO PARA LA CONCERTACION DE 73 PLAZAS RESIDENCIALES EN LA
ZONA METROPOLITANA Y SUR PARA LA ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD POR SALUD MENTAL, LOTES A LOS QUE SE LICITA”. .Su
contenido serd el siguiente:

13.4.1.- Los licitadores incluiran en este sobre la documentacion relacionada con los



criterios de adjudicacion a que se refiere la clausula 10.3 del presente pliego, en todo lo relativo a
los criterios de valoracion automatica, en relacion con el lote al que se licita.

Cada licitador podra presentar s6lo una proposicion por cada lote, y podra licitar
hasta un maximo de dos lotes, sin que se puedan presentar variantes o alternativas.

En relacién con dichos criterios de adjudicacién, se debera aportar un compromiso
detallado suscrito por el representante de la entidad licitadora, de adscribir a la ejecucion
del presente contrato, todas aquellas mejoras puntuables de conformidad con lo dispuesto
en este pliego de clausulas administrativas particulares.

El licitador debera incluir en su oferta, un_compromiso de adscripcion de
inmuebles para el centro incluido en el lote al que licita; dicho compromiso, debera indicar
el inmueble que oferta, su ubicacion, emplazamiento y caracteristicas, acompaiado de una
declaracién responsable de que los mismos cumplen o estdn en disposicion de cumplir,
previo acondicionamiento en caso de ser adjudicatarios del contrato, con las
determinaciones del Decreto 67/2012, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
regulador de los centros y servicios que actien en el dmbito de la promocién de la autonomia
personal y la atencién a personas en situacién de dependencia en Canarias, con las
modificaciones operadas por el Decreto 154/2015, de 18 de junio; y venir acompaiiado de
la cédula de habitabilidad o certificado, firmado por técnico competente, de las
condiciones de habitabilidad del centro; sin perjuicio de que durante la vigencia del
acuerdo pueda ser sustituido por otros inmuebles de caracteristicas equivalentes, previa
conformidad de la Unidad de Atencion a la Dependencia.

13.4.2.- Si algun licitador no aporta la documentacion relativa a alguno de los criterios a
que se refiere este apartado, o la misma no contiene todos los requisitos exigidos en los parrafos
anteriores, la proposicion de dicho licitador no serd valorada respecto del criterio de que se trate.

Para ser tenida en cuenta, dicha documentacién debera estar suscrita en su totalidad
por el licitador, o ir acompanada de relaciéon de los documentos que la integran firmada por el
licitador en la que se declare, bajo su responsabilidad, ser ciertos los datos aportados. La
Administracion se reserva la facultad de comprobar en cualquier momento su veracidad, bien
antes de la adjudicaciéon del contrato, o bien durante su vigencia, pudiendo realizar tal
comprobacién por si misma o mediante peticion al licitador o adjudicatario de documentacion
o informes complementarios. La falsedad o inexactitud de tales datos provocard la
desestimacion de la oferta o, en su caso, la resolucién del contrato, asi como la exigencia de
las responsabilidades e indemnizaciones que de tal hecho se deriven.

Si el licitador considera que parte de la documentacién aportada es confidencial
(este cardcter afecta, en particular, a los secretos técnicos o comerciales y a los aspectos
confidenciales de las ofertas), debera identificar la misma. Esta circunstancia debera reflejarse
ademas claramente en el propio documento sefialado como tal (sobreimpresa, al margen o de
cualquier otra forma).

Toda la documentacion a presentar por los licitadores habra de ser
documentacion ORIGINAL o bien copias que tengan caracter de auténticas o
compulsadas conforme a la legislacion vigente en la materia. Asi mismo, los licitadores
presentaran su documentacion en castellano.

La Mesa o el organo de contratacion podra solicitar al licitador aclaraciéon sobre la
oferta presentada o si hubiere de corregir manifiestos errores materiales en la redaccion de
la misma, siempre que se respete el principio de igualdad de trato y sin que pueda, en
ningin caso, modificarse los términos de la oferta. De todo lo actuado debera dejarse
constancia documental en el expediente.

La documentacion incluida en este sobre sera archivada en el expediente, sin que
sea posible su devolucion a los interesados (articulo 87.4 en relacion con el articulo 80
del RGLCAP).



14.- MESA DE CONTRATACION

La Mesa de contratacion estard integrada por:

Presidente:

- El Jefe del Servicio de Gestion Administrativa, o persona en quien delegue.
Vocales:

- La Secretaria Delegada del IASS o persona que designe.

- El Interventor Delegado o persona que designe.

- La Direccién de la Unidad de Atencién a la Dependencia o persona que designe.
Secretario:

- Un Técnico de Administracién General del Servicio de Gestion Administrativa.
15.- CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION GENERAL

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones, y salvo que se haya anunciado la
presentacion de una oferta por correo, la Mesa de contratacidon procederd a la calificacion de la
documentacion general contenida en los sobres niimero 1 presentados por los licitadores. Si se
hubieren presentado proposiciones por correo, desde el IASS se indicaré la fecha de apertura a
los licitadores.

Si se observasen defectos u omisiones subsanables en la documentacién presentada se
comunicard verbalmente a los interesados. Sin perjuicio de lo anterior, tal circunstancia se
notificard por fax, telegrama o correo electronico al licitador correspondiente, dejando
constancia de dicha notificacion en el expediente, concediéndole un plazo no superior a tres
dias habiles para que lo subsane. Si la documentacion contuviese defectos sustanciales o
deficiencias materiales no subsanables se rechazard la proposicion. Las ofertas que
correspondan a proposiciones rechazadas quedardn excluidas del procedimiento de
adjudicacion del acuerdo, y los sobres que contengan no podran ser abiertos.

Al margen de la subsanacion a que se refiere el parrafo anterior, la Mesa de contratacion,
a efectos de completar la acreditacidn de la solvencia de los licitadores, podrd recabar de éstos
las aclaraciones que estime oportunas sobre las certificaciones y documentos presentados, asi
como requerirlos para la presentacion de otros documentos complementarios, requerimiento que
debera ser cumplimentado en el plazo méximo de cinco dias naturales y siempre antes de la
declaracién de admision de las proposiciones.

16.- APERTURA DE PROPOSICIONES Y PROPUESTA DE ADJUDICACION

16.1.- La Mesa de Contratacién, una vez calificada la documentacién del Sobre n° 1 y
realizadas las subsanaciones, y en su caso aportadas las aclaraciones o documentos
complementarios requeridos, o transcurrido el plazo conferido al efecto, realizard en acto
publico, que se notificard por escrito mediante fax/email y anuncio en el perfil de contratante a
todos los interesados a celebrar en la fecha, lugar y hora que se comuniquen, como minimo con
un dia de antelacion, la_apertura de los sobres nimero 2 de los licitadores admitidos,
conteniendo la documentacién de las proposiciones relativas a los criterios de adjudicacién no
evaluables mediante cifras o porcentajes, a que se refiere la cldusula 10.3.

16.2.- El acto publico de apertura del sobre n° 2 se realizard con arreglo al siguiente
procedimiento:

16.2.1.- En primer lugar, el Presidente de la Mesa de contratacion dard cuenta a los
asistentes del nimero de proposiciones recibidas y del nombre de los licitadores, comunicando el
resultado de la calificaciéon de la documentacion general presentada en los sobres n° 1, con
expresion de los licitadores admitidos y de los excluidos, y de las causas de su exclusion,
invitando a los asistentes a que formulen las observaciones que estimen oportunas, que seran



reflejadas en el acta, pero sin que en este momento pueda la Mesa hacerse cargo de documentos
que no hubiesen sido entregados durante el plazo de admision de ofertas, o el de subsanacién de
defectos u omisiones.

16.2.2.- A continuacién, se procedera a la apertura de los sobres n° 2 de los licitadores
admitidos, dando lectura por la Mesa de Contratacion a la relacién de los documentos aportados
respecto a los criterios de adjudicacion a que se refiere el citado sobre.

Concluida la apertura de las proposiciones, el Presidente de la Mesa invitard a los
licitadores asistentes a que expongan cuantas observaciones o reservas estimen oportunas en
relacion con el acto celebrado, informédndoles, en caso de producirse éstas, de la posibilidad de
presentar reclamaciones escritas ante el 6rgano de contratacion, en el plazo maximo de dos dias
habiles, o bien interponer el recurso especial a que se refiere el articulo 40 del TRLCSP.

A continuacién, se dard por concluido el acto publico celebrado, de cuyo desarrollo se
dejara constancia en el acta de la reunién de la Mesa, solicitdndose, en caso de ser necesario, el
correspondiente informe de valoracién del criterio de adjudicacién propuesto por el contratista, o
los informes técnicos que estime oportunos.

16.3.- Realizada por la Mesa de contratacion la evaluacion de los criterios contenidas en
el sobre nimero 2, se notificard por escrito mediante fax/email y anuncio en el perfil de
contratante a todos los interesados, la fecha y lugar en que se llevard a cabo la apertura de los
sobres nimero 3 conteniendo la documentacién relativa a los criterios de adjudicacion
evaluables en cifras y porcentajes. La convocatoria debera realizarse como minimo con un dia de
antelacion.

16.3.1.- Constituida la Mesa de contratacion en la fecha senalada, e iniciado el acto
publico, el Presidente dara cuenta del resultado de la evaluacion relativa a las proposiciones
contenidas en el sobre n° 2, invitando a los asistentes a que formulen las observaciones que
estimen oportunas, que seran reflejadas en el acta.

16.3.2.- A continuacion, por la Mesa de Contrataciéon se procederd a la apertura de los
sobres niimero 3 de los licitadores admitidos, dando lectura a la oferta econémica y al resto de
los documentos correspondientes a los criterios de adjudicacién evaluables mediante la
aplicacion de las férmulas determinadas en este pliego.

Concluida la apertura de las proposiciones, el Presidente de la Mesa invitard a los
licitadores asistentes a que expongan cuantas observaciones o reservas estimen oportunas en
relacion con el acto celebrado, informédndoles, en caso de producirse éstas, de la posibilidad de
presentar reclamaciones escritas ante el 6rgano de contratacion, en el plazo mdximo de dos dias
habiles, o bien interponer el recurso especial a que se refiere el articulo 40 del TRLCSP.

A continuacidn, se dard por concluido el acto publico de apertura de proposiciones, de
cuyo desarrollo se dejard constancia en el acta de la reunién de la Mesa.

16.4.- La Mesa de contratacion, valorada la documentacién contenida en el sobre nimero
3, tras solicitar, en su caso, los informes técnicos que estime oportunos, determinard la
proposicion mds ventajosa, dando cuenta del resultado e invitando a los licitadores asistentes a
que expongan cuantas observaciones o reservas estimen oportunas en relacion al acto celebrado.

A la vista de ello, la Mesa de Contratacion elevard al 6rgano de contratacion la propuesta
de adjudicacion razonada que estime adecuada, que incluird en todo caso la ponderacién de los
criterios indicados en la cldusula 10.3 del presente pliego, acompafiada de las actas de sus
reuniones y de la documentacién generada en sus actuaciones y, en su caso, de los informes
emitidos. Dicha propuesta no crea derecho alguno mientras el 6rgano de contratacién no dicte la
resolucion de adjudicacion.

17.- ADJUDICACION

17.1.- El 6rgano de contratacion requerird al licitador propuesto como adjudicatario para
que, dentro del plazo de diez dias habiles desde el siguiente a aquel en que haya recibido el




requerimiento, presente la documentacion justificativa de haber constituido la garantia definitiva
a la que se refiere la clausula 18 y de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, en la forma que se establece a continuacion, asi como el
resto de documentacion relacionada en Clausula 13.2 del presente Pliego, en caso de no
haberla presentado en el Sobre niimero 1:

- Ultimo recibo del Impuesto sobre Actividades Econémicas o el documento de alta en el
mismo, cuando ésta sea reciente y no haya surgido atin la obligacion de pago. El alta deberd
adjuntarse en todo caso cuando en el recibo aportado no conste el epigrafe de la actividad. Esta
documentacién deberd estar referida al epigrafe correspondiente al objeto del contrato que les
faculte para su ejercicio en el dmbito territorial en que las ejercen, debiendo complementarse con
una declaracion responsable del licitador de no haberse dado de baja en la matricula del citado
Impuesto.

- Certificacién administrativa expedida por el érgano competente de la Administracién
del Estado, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con este dltimo.

- Certificacién administrativa expedida por el érgano competente de la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Canarias, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con la
misma.

- Certificacién administrativa expedida por el Cabildo Insular de Tenerife, por lo que
respecta a las obligaciones tributarias con este tltimo.

- Certificacién administrativa expedida por el Consorcio Insular de Tributos de
Tenerife, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con este tltimo.

- La acreditacién de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la
Seguridad Social se realizard mediante certificacion expedida por la autoridad administrativa
competente.

En el supuesto que haya de tenerse en cuenta alguna exencion, se habrd de acreditar tal
circunstancia mediante declaracion responsable.

17.2.- Las certificaciones a que se refieren la clausula anterior deberan ser expedidas de
acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento General de la LCAP 'y, en su caso, podran ser
remitidas al 6rgano de contratacién por via electrénica, de acuerdo con la normativa vigente
aplicable al respecto. No obstante lo anterior, el licitador propuesto como adjudicatario no estara
obligado a aportar dichas certificaciones si en la declaracion responsable a que se refiere la
cldusula 13.2.3 ha autorizado expresamente a la Administracién contratante para obtener de la
Administracion certificante la informacion que acredite que cumple las circunstancias indicadas.

Cuando, como consecuencia de problemas técnicos, o cualquier otra circunstancia, sea
imposible para este Organismo obtener via telematica los certificados acreditativos de la
situacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias del Estado y
de la Seguridad Social, se requerird al propuesto como adjudicatario para que sea éste el que
en el plazo de 5 dias habiles presente los mismos.

17.3.- Los extranjeros, sean personas fisicas o juridicas, pertenecientes o no a Estados
miembros de la Unién Europea que no tengan domicilio fiscal en Espafia, deberdn presentar
certificacion expedida por autoridad competente en el pais de procedencia, acreditativa de
hallarse al corriente en el cumplimiento de las correspondientes obligaciones tributarias.
Asimismo, habrdn de presentar certificacion, también expedida por autoridad competente, en la
que se acredite que se hallan al corriente en el cumplimiento de las obligaciones sociales que se
exijan en el pais de su nacionalidad. Toda la documentacion relacionada en este apartado habra
de referirse a los doce tltimos meses.

17.4.-De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se
entenderd que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la
misma_documentacién al licitador_siguiente, por el orden en que hayan quedado
clasificadas las ofertas.




17.5.- Durante la vigencia del contrato, el adjudicatario deberd notificar al 6rgano
adjudicador cualquier alteracion en las circunstancias relativas a su capacidad para contratar con
la Administracion y, en especial, las que se refieren a hallarse al corriente en el cumplimiento de
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. El incumplimiento de esta obligacién dara
lugar a la resolucion del contrato.

17.6.- Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a aquél en que expire el plazo
para la presentacién de la documentacion del propuesto como adjudicatario a la que se ha
hecho referencia, el 6rgano de contrataciéon deberd dictar resoluciéon de adjudicacion del
contrato a favor del propuesto como adjudicatario, siempre que éste haya presentado dicha
documentacién y acreditado que retne las condiciones exigidas al efecto.

La adjudicacién deberd acomodarse a la propuesta de la Mesa de contratacion, salvo que
expresamente se justifiquen los motivos para apartarse de tal propuesta, o que ésta se haya
efectuado con infraccién del ordenamiento juridico (en cuyo caso la convocatoria quedard sin
efecto).

17.7.- La adjudicacién deberd dictarse en todo caso, siempre que alguna de las
proposiciones presentadas retina los requisitos exigidos en el pliego de cldusulas, no pudiendo en
tal caso declararse desierta la licitacion. No obstante, en los términos previstos en el articulo 155
del TRLCSP, el Instituto de Atencién Social y Sociosanitaria, antes de dictar la adjudicacion,
podrd renunciar a celebrar el contrato por razones de interés publico, o desistir del procedimiento
tramitado cuando éste adolezca de defectos no subsanables, debiendo de indemnizar a los
licitadores, en ambos casos, de los gastos que su participacién en la licitacion les hubiese
efectivamente ocasionado.

17.8.- La adjudicacién debera notificarse a los licitadores, y, simultineamente, publicarse
en el perfil del contratante (articulos 53.2 y 151.4 del TRLCSP).

17.9.- La propuesta de adjudicacion y subsiguiente acuerdo de adjudicacién del contrato,
deberan realizarse, en todo caso, en el plazo maximo de dos meses, a contar desde la apertura de
las proposiciones. Transcurrido el indicado plazo sin haberse dictado acuerdo sobre la
adjudicacion, los licitadores podran retirar sus ofertas y las garantias constituidas. (articulo 161.4
del TRLCAP).

18 CONSTITUCION DE LA GARANTIA DEFINITIVA

18.1.- El/los licitador/es propuesto/s como adjudicatario/s deberd acreditar, en el plazo
de diez dias habiles establecido en la cldusula 17.1, la constitucién de garantia definitiva por
importe del 5 por 100 del importe de adjudicacion del contrato, excluido el IGIC.

No serd precisa la constituciéon de dicha garantia cuando el adjudicatario hubiere
constituido en el mismo plazo, o con anterioridad al mismo, la garantia global por importe
suficiente ante la Administracién contratante, en los términos previstos en el articulo 98 del
TRLCSP, y dicha garantia se encontrara vigente y efectiva.

18.2.- La garantia podra constituirse en metalico, mediante aval, en valores
publicos o en valores privados, por contrato de seguro de caucion, o por retencion de
parte del precio, en la forma y condiciones establecidas en los articulos 55 y siguientes del
Reglamento General de la LCAP, debiendo depositarse su importe, o la documentacion
acreditativa correspondiente, en la Tesoreria Delegada del IASS. Los avales y los certificados
de seguro de caucion deberédn estar bastanteados por la Secretaria del IASS. (Se acompafian
modelos como Anexo 1V y Anexo V).

18.3.- Cuando, a consecuencia de la modificacién del contrato, experimente variacion
su precio, se reajustard la garantia en el plazo de quince dias, contados desde la fecha en que
se notifique al adjudicatario la resolucion de modificacion del contrato, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 99 del TRLCSP. No obstante lo anterior, el érgano de contratacién
podrd eximir al contratista de reajustar la garantia definitiva, si la variacién experimentada en
el valor del contrato fuera de tan escasa cuantia que el cumplimiento de las obligaciones del



contratista quedara suficientemente garantizada con la garantia definitiva ya constituida y con
las penalidades y los mecanismos de control establecidos en este pliego y en la normativa de
contratos del sector publico.

18.4.- En el plazo de quince dias, contado desde la fecha en que se hagan efectivas, en su
caso, las penalidades o indemnizaciones, el adjudicatario deberd reponer o ampliar la garantia
constituida en la cuantia que corresponda, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucion.

Asimismo, se podra constituir la garantia mediante retencion del precio, siempre que el
licitador manifieste su voluntad en tal sentido, reteniéndose la citada cantidad de la primeras o
primeras facturas, en caso de la cuantia sea mayor, y procediéndose a su devolucién una vez
finalizado el periodo de garantia, si no resultaren responsabilidades que hayan de ejercitarse
sobre la misma.

III.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

19.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

19.1.- Una vez transcurridos quince dias hdbiles desde la notificacion de la
adjudicacion sin que se haya interpuesto el recurso especial en materia de contrataciéon a que
se refiere el articulo 40 del TRLCSP que lleve aparejada la suspension de la formalizacién del
contrato, el érgano de contratacion requerird al adjudicatario/s para suscribir, dentro del plazo
de cinco dias habiles desde el siguiente a la recepcién del requerimiento, el documento
administrativo de formalizacion del contrato, al que se unird, formando parte del contrato, la
oferta del adjudicatario y un ejemplar del pliego de cldusulas administrativas particulares y
del pliego de prescripciones técnicas particulares, debidamente compulsados.

Cuando el adjudicatario sea una unién temporal de empresarios, dentro del mismo
plazo y con anterioridad a la firma del contrato, deberd aportar escritura publica de
constitucién como tal.

19.2.- El documento en que se formalice el contrato, con el que éste se perfecciona, serda
en todo caso administrativo, siendo titulo vélido para acceder a cualquier registro piblico. No
obstante, el contrato se formalizard en escritura publica cuando asi lo solicite el contratista,
siendo a su costa los gastos derivados de su otorgamiento.

19.3.- No podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacion. Si por
causa imputable al adjudicatario no pudiera formalizarse el contrato dentro del plazo indicado, el
Instituto de Atencién Social y Sociosanitaria podrd acordar la incautaciéon de la garantia
constituida. Si las causas de la no formalizacién fueren imputables a la Administracion, se
indemnizar4 al contratista de los dafios y perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.

19.4.- La formalizacion del contrato se publicard en el perfil de contratante del érgano de
contratacion indicando, como minimo, los mismos datos mencionados en el anuncio de la
adjudicacién. Asimismo, en un plazo no superior a treinta dias a contar desde la fecha de la
formalizacion, el anuncio deberd enviarse, al Diario Oficial de la Unién Europea y publicarse
en el Boletin Oficial del Estado, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 50 y 75 de la
Directiva 2014/24/UE (DN), al tener efecto directo.

19.5.- Si por causa imputable al adjudicatario/s no pudiera formalizarse el contrato dentro
del plazo indicado, la Administraciéon podra acordar la resoluciéon del mismo, siguiendo a tal
efecto el procedimiento establecido en el articulo 109 del Reglamento General de la LCAP. En
tal supuesto, procederd la indemnizacion de los dafios y perjuicios ocasionados.

20.- DOCUMENTACION A PRESENTAR EN RELACION CON LOS
TRABAJADORES VINCULADOS AL CONTRATO

20.1.- De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto-Ley 5/2011, de 29 de abril,
de medidas para la regularizacién y control del empleo sumergido y fomento de la
rehabilitacion de viviendas, el empresario debera presentar, con caracter previo al inicio de




la prestacion de la actividad contratada, la afiliacion y alta en la Seguridad Social de los
trabajadores que la empresa ocupe en el servicio objeto de contratacion.

20.2.- Asimismo, la empresa contratista debera acreditar siempre que sea
requerida al efecto, la afiliacion y el alta en la seguridad social de todos los trabajadores
adscritos al presente contrato, facilitando, en su caso, los consentimientos que resulten
necesarios para que este Organismo pueda efectuar las comprobaciones necesarias.

20.3.- El contratista deberd cumplir, bajo su exclusiva responsabilidad, las disposiciones
vigentes en materia laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el trabajo, debiendo
tener a su cargo el personal necesario para la realizacion del objeto del contrato, respecto del
que ostentara, a todos los efectos, la condicion de empresario; siendo responsable de toda
reclamacion relativa incumplimiento de normativa de Seguridad Social, Laboral y
Seguridad e Higiene en el Trabajo, que se pudiera derivar a este Organismo, debiendo
indemnizar, en su caso, a esta Administracién de todos los dafios y perjuicios que para la misma
pudieran derivarse con motivo de la interposicion de reclamaciones.

21.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

El contratista, al aceptar las condiciones previstas en este contrato, se obliga al estricto
cumplimiento de la Ley 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, asi como al Reglamento que la desarrolla, haciendo constar en el contrato, en todo
caso, las previsiones del articulo 12.2 de dicha Ley.

1A%
EJECUCION DEL CONTRATO

22.- RESPONSABLE SUPERVISOR DE LOS TRABAJOS OBJETO DEL
CONTRATO

La Unidad de Atencion a la Dependencia serd la responsable del seguimiento del
contrato, y serd la dnica interlocutora valida a los efectos de las relaciones de caracter técnico
entre las partes.

La citada Unidad, a través del técnico que designe como responsable del contrato, podra
requerir al adjudicatario cuantas veces lo considere preciso, en orden a la clara definicion de
cuantos extremos estime oportunos.

Igualmente podrd solicitar del adjudicatario los datos y documentos complementarios
para valorar los trabajos, aceptidndolos o rechazéndolos, en cuyo caso ordenaria las acciones
correctoras que crea convenientes para alcanzar el objeto del contrato.

23.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DE TIPO SOCIAL

De conformidad con lo previsto en la Instruccidn para la inclusion de criterios sociales
en la contratacion publica del Instituto Insular de atencion Social y Sociosanitaria, aprobada
por el Consejo Rector del Organismo en sesion celebrada el dia 12 de marzo de 2014, si la
ejecucion del contrato requiriera que la empresa adjudicataria realizara nuevas contrataciones,
éste deberd ser contratado entre personas inscritas como demandantes de empleo con, al
menos, seis meses de antigiiedad a la fecha efectiva de contratacion, hasta alcanzar al menos
un 50 por ciento de la plantilla que ejecute el contrato.

Excepcionalmente, se podra contratar otro personal cuando se acredite que los puestos
de trabajo que se precisan han sido ofertados pero no cubiertos por personas inscritas con
dicha antigiiedad o cuando el personal objeto de contratacion haya estado inscrito seis meses
completos como demandante de empleo en periodos no consecutivos en los doce meses
anteriores a la fecha efectiva de la contratacion.



La efectiva contratacion y adscripcion de dicho personal a la ejecucion del contrato en
los supuestos sefialados se considera obligacidn esencial, resultando de aplicacién lo previsto
en la cldusula 28.5 del presente pliego.

24.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL. CONTRATISTA

24.1.- El adjudicatario habra de cumplir todas las obligaciones estipuladas en el presente
pliego de cldusulas administrativas particulares y en el de prescripciones técnicas, asi como las
que se deriven, con caricter general, del TRLCSP.

El adjudicatario se obliga a cumplir las indicaciones y directrices que formule el
Instituto de Atencién Social y Sociosanitaria respecto del servicio a prestar, asi como las
instrucciones que, en su caso, le diere la Direccion de la Unidad de Atencién a la Discapacidad,
en aras de garantizar la buena ejecucion del contrato y en el ejercicio de la potestad de direccién
y supervision de la que estd investida la Administracion.

24.2- Cuando el contrato se adjudique a una empresa en virtud del criterio preferencial
previsto en la cldusula 10.5 del presente pliego, el adjudicatario estard obligado a mantener la
vigencia del porcentaje de contratos de trabajadores fijos discapacitados durante el tiempo que
dure la ejecucién de la prestacion objeto del contrato adjudicado o, en su caso, durante el plazo
de garantia si la ejecucion no se realizara en tracto sucesivo.

El incumplimiento de tal condicion serd causa de resolucion del contrato adjudicado,
debiendo constar en el mismo como tal causa de resolucién.

24.3- La ejecucion del contrato se realizard a riesgo y ventura del contratista, de
conformidad con el articulo 215 del TRLCSP.

Serd obligacion del contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios que se causen, por
si o por personal o medios dependientes del mismo, a terceros como consecuencia de las
operaciones que requiera la ejecucion del contrato. Cuando tales dafios y perjuicios hayan sido
ocasionados como consecuencia inmediata y directa de una orden de la Administracién serd
responsable la misma dentro de los limites sefialados en las leyes. (articulo 214 TRLCSP)

El contratista sera responsable igualmente de la calidad técnica de los trabajos que
desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se
deduzcan para la Administracion o para terceros de las omisiones, errores, métodos
inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato , de conformidad con el
articulo 305, apartado segundo del TRLCSP.

24.4.- Del contratista deberd cumplir con las obligaciones establecidas en el pliego de
prescripciones técnicas y con la cartera de servicios detallada en las cldusula 3 del mismo,
disponiendo, en todo momento, de los medios adecuados para el desarrollo de los cometidos
previstos en este pliego, en el de prescripciones técnicas y restante documentacion
contractual.

24.5.- El contratista deberd cumplir, bajo su exclusiva responsabilidad, las
disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el
trabajo, debiendo tener a su cargo el personal necesario para la realizacion del objeto del
contrato, respecto del que ostentard, a todos los efectos, la condicién de empresario; siendo
responsable de toda reclamacién relativa al incumplimiento de normativa de Seguridad
Social, Laboral y Seguridad e Higiene en el Trabajo, que se pudiera derivar a este Organismo,
debiendo indemnizar, en su caso, a esta Administracion de todos los dafios y perjuicios que
para la misma pudieran derivarse con motivo de la interposicién de reclamaciones.

Segun lo dispuesto en el Real Decreto-ley 5/2011, de 29 de abril, de medidas para la
regularizacién y control del empleo sumergido y fomento de la rehabilitacion de viviendas, la
empresa contratista deberd acreditar siempre que sea requerida al efecto, y en todo caso, con



anterioridad al inicio de la prestacion objeto de contrato, la afiliacidn, el alta en la seguridad
social y el abono de ndminas de todos los trabajadores adscritos al presente contrato,
facilitando, en su caso, los consentimientos que resulten necesarios para que este Organismo
pueda efectuar las comprobaciones necesarias.

El Instituto de Atencién Social y Sociosanitaria asi como el Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife, quedaran excluidos de toda relacién laboral o juridica con el personal del adjudicatario,
ya sea de plantilla fija o de cualquier caricter, incluido el que pudiera contratar temporalmente.

El incumplimiento por parte del adjudicatario de la normativa laboral, de seguridad
social, de prevencion de riesgos laborales, asi como de proteccion de datos de carécter personal,
podra ser causa de resolucién del contrato.

El personal que la entidad deba contratar para atender sus obligaciones dependerd
exclusivamente del adjudicatario.

A los efectos de comprobar que se cumple con la normativa indicada, el Instituto de
Atencién Social y Sociosanitaria podrd requerir de la empresa adjudicataria en cualquier
momento durante la vigencia del contrato, la presentacion, entre otra, de la siguiente
documentacion:

- Relacion de los trabajadores contratados por la empresa para la prestacion de los
servicios objeto de este contrato y las fotocopias de los documentos TC2 correspondientes a
dicho personal.

- Certificacion de encontrarse al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

24.6.- El contratista debera guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no
siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a su
conocimiento con ocasién del mismo, asi como respecto a la confidencialidad de los expediente
de los usuarios

24.7.- El adjudicatario estard obligado a cumplir, durante la ejecucién del contrato, todas
las disposiciones vigentes en cada momento que, por la materia, le sean de aplicacion.

24.8.- El contratista deberd tener suscrita o suscribir las pélizas de seguros precisas
para la cobertura de riesgos derivados de la ejecucion del contrato, debiendo entregar una
copia de las mismas al IASS con anterioridad al comienzo de la ejecucion del contrato.

24.9.- Proporcionar a la Administracién contratante informacion integra y veraz en forma
y tiempo sobre los acontecimientos detectados que puedan afectar a la prestacion de los
servicios, y asegurando que se adopten las medidas de correccién oportunas.

24.10.- El contratista deberd colaborar en todas aquellas actuaciones de mejora de la
calidad en la atencion (utilizacién de los diferentes aplicativos asistenciales, de proyectos, de
recursos, estudios de satisfaccion de clientes, procesos de mejora de la calidad de atencién y
prestacion de servicios...) promovidas desde el Instituto Insular de Atenciéon Social y
Sociosanitaria.

25.- GASTOS E IMPUESTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA

25.1.- Son de cuenta del contratista todos los gastos derivados de la publicacién de la
licitacién en Boletines Oficiales, hasta un méximo de 1.500,00 euros. Los referidos gastos de
publicacién se descontardn en el primer pago efectuado a favor del contratista/s, salvo que el
mismo acredite el ingreso del coste de aquellos en la Tesoreria Delegada del IASS.

25.2.- Son de cuenta del contratista los gastos de formalizacién del contrato, si éste se
elevare a escritura publica.

25.3.- Se consideran incluidos en el precio del contrato, todos los gastos que resultaren
necesarios para la ejecucion del mismo, incluido combustible, gastos de personal, seguros,
autorizaciones, etc.

26.- ABONOS AL CONTRATISTA




26.1.- La financiacion y definicion del coste del servicio estard sujeto al marco del
Convenio de Colaboracién suscrito entre la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Canarias y el Cabildo Insular de Tenerife, para la prestaciéon de servicios en centros
residenciales y centros de dia y de noche a personas en situaciéon de dependencia y, en
general, a personas mayores o con discapacidad, para el ejercicio 2016; pudiendo sufrir
modificaciones en funcion de los convenios de colaboracion que se suscriban con
posterioridad.

El precio actual que se fija es el siguiente:
Plaza residencial ocupada................... 42,57 €
Este precio podrd sufrir variaciones en funcién del que establezca anualm

El precio de adjudicacién lo recibira la entidad adjudicataria atendiendo a la disposicion de la
plaza; segin el Convenio referido tal y como se sefiala en la estipulacion 6, apartado segundo
de este Pliego.

26.2.- Las facturas se expedirdn de acuerdo con la normativa vigente, conformadas por la
Unidad de Atencién a la Dependencia.

La presentacién de la factura en el Registro del IASS serd a mes vencido y se
acompanard de una memoria con el detalle de las personas atendidas en el periodo de
referencia y las incidencias correspondientes. Y deberd especificar al Lote/s al que se refieren.

La factura debera reunir los requisitos establecidos reglamentariamente, debiendo
constar en las mismas el érgano de contratacion y el destinatario (Instituto de Atencién
Social y Sociosanitaria — Presidencia / Unidad de Atencion a la Dependencia.)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre,
de Impulso de la Factura Electrénica y Creacion del Registro Contable de Facturas en el Sector
Publico, los proveedores que hayan prestado servicios al IASS expedirdn y remitirdn factura
electrénica.

A continuacion se identifican los cédigos DIR a efectos de presentacion de la factura
electrénica:

Denominacion de oficina contable: servicio econémico financiero Cédigo DIR3
LA0004323

Denominacion érgano gestor Instituto Insular de Atencién Social y Sociosanitaria-IASS
Codigo DIR32 LA0000130

Denominaciéon Unidad Tramitadora Unidad de Dependencia. Servicios Centrales Codigo
DIR33 LA0004327.

26.3.- La Administracién deberd abonar el importe de las facturas dentro de los plazos
previstos en el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

26.4.- El contratista podrd ceder a un tercero, por cualquiera de los medios legalmente
establecidos, su derecho a cobrar el precio del contrato, pero para que dicha cesidon surta efectos,
y el IASS expida el mandamiento de pago a favor del cesionario, es preciso que se le notifique
fehacientemente a ésta ultima el acuerdo de cesion, segtin lo establecido en el articulo 218 del
TRLCSP.

27.- CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS

El contratista queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecucién del contrato en los
términos previstos en la cldusula 9* del presente pliego.

28.- CUMPLIMIENTO DEFECTUOSO O INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE
LA EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO

28.1.- En el caso de que el contratista realizara defectuosamente el objeto del contrato o
incumpla parcialmente la ejecucion de las prestaciones definidas en el mismo; o incumpliera las




mejoras ofertadas, el 6rgano de contratacién podrd optar por resolver el contrato con incautacion
de la garantia constituida, o bien imponer penalidades.

En especial, se considera penalizable las siguientes actuaciones:

La demora en el inicio del servicio o su interrupcion.

La no adscripcion al contrato de los medios materiales planteados en su oferta.
La no adscripcion al contrato de los medios personales ofertados.
Incumplimiento de los compromisos adoptados en su oferta.

Ceder, subarrendar o traspasar la totalidad o parte de los servicios objeto del
contrato, bajo cualquier modalidad o titulo, sin el consentimiento expreso del Organo de
contratacion.

La no cobertura de las plazas con los usuarios designados por la Administracion.

La interrupcién o suspension total o parcial en la prestacion del servicio a los
usuarios, salvo cuando concurran circunstancias justificadas.

El falseamiento o falta de informacién que deba proporcionar el concesionario a la
Administracion, de conformidad con lo establecido en el presente Pliego.

El trato vejatorio, poco ético a los usuarios y familiares de los mismos; asi como
no respetar los derechos de los usuarios.

El incumplimiento de lo establecido en cuanto a los ratios y jornadas minimas del
personal de atencién directa contemplado en el pliego de prescripciones técnicas particulares
y al ofertado por el concesionario.

El incumplimiento del plan de mantenimiento y conservacion de las instalaciones,
el incumplimiento de la vigilancia y control de calidad del servicio, asi como la insuficiente
dotacion de medios para ejecutar el mismo.

El incumplimiento reiterado de las drdenes o instrucciones del Organo de
contratacidn que revistan cardcter esencial para la adecuada prestacion del servicio.

Incumplimiento por el contratista de la obligaciéon de guardar sigilo a que se
refiere este pliego, respecto a los datos o antecedentes que, no siendo publicos o notorios,
estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a su conocimiento con ocasion
del mismo, asi como respecto a la confidencialidad de los expediente de los usuarios.

Introduccidn en el servicio modificaciones no autorizadas por la Administracion.
El defectuoso mantenimiento o la falta de higiene de los vehiculos.

El incumplimiento de las condiciones de salubridad y confort en las Instalaciones
o el incumplimiento de la vigilancia y control de calidad del servicio.

Incumplimiento de lo descrito en el Pliego de Prescripciones Técnicas y en la
oferta formulada.

28.2.- En estos casos, el 6érgano de contratacién podra optar por resolver el contrato
con incautacién de la garantia constituida, o bien imponer una penalizacién econdmica
proporcional a la gravedad del incumplimiento, en una cuantia que podra alcanzar el 10 por
100 del presupuesto del contrato, a fin de garantizar el efectivo cumplimiento de lo
establecido en el presente contrato. Concretdndose la cuantia en funcién de los perjuicios
fisicos, morales, y materiales causados; el grado de intencionalidad o negligencia del
infractor; y la existencia de reincidencia o reiteracion de las penalidades establecidas en esta
clausula (por incurrir en el término de un afo en mds de un incumplimiento de la misma
naturaleza), sin perjuicio de la obligacién de resarcimiento de los dafios y perjuicios que se
hubieren causado.

28.3.- La imposicién de penalidad no excluye la indemnizaciéon a que pueda tener



derecho la Administraciéon por los dafios y perjuicios ocasionados causados por imputable al
contratista.

28.4.- Las penalidades seran satisfechas en metdlico, dentro de los 15 primeros dias a
contar desde aquel en que se reciba la comunicacion penalizadora y, en su defecto, con cargo
a la fianza definitiva.

28.5.- Asimismo, en caso de incumplimiento de la condicién especial de ejecucién de
cardcter social recogida en la Clausula 23 del presente Pliego, considerada obligacion contractual
de caracter esencial, el 6rgano de contratacion podra optar entre:

- Resolver el contrato por incumplimiento culpable segun el articulo 223.f) del
TRLCSP, y la declaracién de la prohibicién de contratar durante el plazo maximo de un afio en
cualquier procedimiento publico de licitacion con el IASS, conforme al articulo 60.2.c) y 61 del
TRLCSP.

- Continuar la ejecucion del contrato, con la imposicion de una penalidad que el
organo de contratacion deberd estimar en funcién de su gravedad y consecuencias entre el tres
por ciento y el diez por ciento del presupuesto del contrato, conforme al articulo 212.1 del
TRLCSP.

A4
SUBCONTRATACION
29.- SUBCONTRATA CION

La subcontratacién sélo podrd recaer sobre prestaciones accesorias, previa
autorizacion expresa del érgano de contratacion.

La celebracion de los subcontratos estard sometida a lo establecido por los articulos
227,228 y 228 bis) del TRLCSP.

En el supuesto de subcontratacion, los subcontratistas quedardn obligados sélo
ante el contratista principal, que asumira la total responsabilidad de la ejecucién del contrato
frente a la Administracién y asimismo serd responsable del cumplimiento de la normativa
laboral y de prevencion de riesgos laborales por parte de la subcontrata.

VI
MODIFICACION DE CONTRATO
30.- MODIFICA CION DEL CONTRATO

30.1.- El contrato solo podrd modificarse en las condiciones y con los requisitos
establecidos en los articulos 105, 106, 210, 219 y 305 del TRLCSP; debiendo, asimismo, tenerse
en cuenta los articulos 72 y 75 de la Directiva 2014/24/UE (DN) en la parte que resulte de
aplicacion, por tener efecto directo, tanto respecto a los supuestos como a los anuncios de
modificaciones no previstas en los Pliegos.

30.2.- No obstante lo anterior, podran llevarse a cabo modificaciones del contrato cuando
concurra alguna de las circunstancias a que se refiere el apartado 1 del articulo 107 del TRLCSP,
siempre y cuando no alteren las condiciones esenciales de la licitacion y adjudicacion del
contrato, debiendo limitarse a introducir las variaciones estrictamente indispensables para
atender la necesidad que las haga necesarias. A estos efectos, se entenderd que la modificacion
altera las condiciones esenciales de la licitacion y adjudicacion en los supuestos contemplados en
el apartado 3 del citado articulo 107, sin que, en ningln caso, su importe acumulado pueda ser
igual o superior, en més o en menos, al 10 por 100 del precio de adjudicacién del contrato.

30.3.- Los motivos que supondran una modificacién del contrato seran:
- La aplicacion de la normativa relacionada con la Atencion a la dependencia o las



personas con discapacidad por salud mental; asi como variaciones en los convenios o
cualquier otro sistema de colaboracién entre administraciones publicas que se relacionan o
tengan efecto sobre el referido servicio.

- Que sea preciso el traslado de ubicacion de alguno de los centros que conforman el
LOTE, siempre y cuando, la Unidad de Atencién a la Dependencia estime que dicho traslado
repercute positivamente en las personas usuarias del recurso.

30.4.- En todo caso, el 6rgano de contratacion deberd aprobar, previamente a su
ejecucion, la modificacion del contrato, siguiendo al efecto el procedimiento establecido en el
articulo 211 del TRLCSP.

Aprobada la modificacién, ambas partes deberan suscribir la correspondiente addenda al
contrato inicial, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 219.2 del TRLCSP, en relacién con el
articulo 156 de dicho Texto Refundido.

30.5.- Serdn obligatorias para el contratista las modificaciones del contrato que se
acuerden de conformidad con lo estipulado en la clausula anterior y en los articulos 105 a 108, y
219 del TRLCSP. En caso de supresion o reduccién de las prestaciones a ejecutar, el contratista
no tendrd derecho a reclamar indemnizacién alguna.

viI
FINALIZACION DEL CONTRATO
31.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

31.1.- El contrato se entenderd cumplido por el contratista cuando éste haya realizado la
totalidad de su objeto, de conformidad con lo establecido en este pliego y en el de prescripciones
técnicas y a satisfaccion de la Administracion.

31.2.- De conformidad con el articulo 307 del TRLCSP, la Administracion
determinard si la prestacion realizada por el contratista se ajusta a las prescripciones
establecidas para su ejecucién y cumplimiento, requiriendo, en su caso, la realizacién de las
prestaciones contratadas y la subsanacion de los defectos observados con ocasion de su
recepcion.

32.- RESOLUCION Y EXTINCION DEL CONTRATO

32.1.- Ademas de en los supuestos de cumplimiento, el contrato se extinguird por su
resolucion, acordada por la concurrencia de alguna de las causas previstas en los articulos 223 y
308 del TRLCSP, dando lugar a los efectos previstos en los articulos 224 y 309 del TRLCSP.

Produciré igualmente la resolucion del contrato, el incumplimiento por el contratista de
las obligaciones esenciales, definidas como tales en el pliego de cldusulas administrativas
particulares y de prescripciones técnicas, con la obligacién de indemnizar a la Administracion de
los dafios y perjuicios sufridos

Asimismo, podra ser considerada causa de resolucion del contrato, el incumplimiento
grave por parte del contratista de la normativa laboral, de seguridad social, seguridad e higiene
en el trabajo y prevencion de riesgos laborales con los trabajadores adscritos a la ejecucion del
contrato, asi como de la normativa de proteccion de datos de carécter personal.

32.2.- Concluida la vigencia del contrato, y cumplidas por el contratista las obligaciones
derivadas del contrato, este se considerara extinguido a todos los efectos.

32.3.-. A la extincién de los contratos de servicios, no podrd producirse en ningtn caso la
consolidacion de las personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato como personal
de la Administracién contratante.

33.- PLAZO DE GARANTIA




La garantia definitiva responderd durante el plazo de un afio desde la terminacion del
servicio, de cualquier reclamaciéon que se derive al Instituto de Atencién Social y
Sociosanitaria de Tenerife o al Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, relativa a las obligaciones
de naturaleza salarial contraidas por la empresa adjudicataria con sus trabajadores y de las
referidas a la Seguridad Social durante la ejecucion del contrato.

Cumplidas por el contratista las obligaciones derivadas del contrato, y transcurrido este
plazo, si no resultaren responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garantia definitiva, se
dictard acuerdo de devolucion o cancelacion de aquélla.

34.- RECURSO ESPECIAL EN MATERIA DE CONTRATACION

34.1. Seréan susceptibles de recurso administrativo especial en materia de contratacién
previo a la interposicién de recurso contencioso-administrativo, los actos relacionados en el
articulo 40.2 del TRLCSP.

Este recurso administrativo especial tendrd cardcter potestativo y el plazo de
interposicion serd de quince (15) dias habiles computados conforme a lo establecido en el
articulo 44.2 en relacion con el articulo 151.4 del TRLCSP.

34.2. En todo caso, todo aquél que se proponga interponer recurso deberd anunciarlo
previamente mediante escrito presentado ante el 6rgano de contratacion especificando el acto
del procedimiento que vaya a ser objeto del mismo. La presentacion del escrito de
interposicion deberd hacerse necesariamente en el registro del 6rgano de contratacion o en el
del 6érgano competente para la resolucién del recurso. En el escrito de interposicién se hara
constar el acto recurrido, el motivo que fundamente el recurso, los medios de prueba de que
pretenda valerse el recurrente y, en su caso, las medidas de la misma naturaleza que las
previstas en el articulo 43 del TRLCSP, cuya adopciodn se solicite.

A este escrito se acompafara:

a) El documento que acredite la representacion del compareciente, salvo si figurase
unido a las actuaciones de otro recurso pendiente ante el mismo 6rgano, en cuyo caso podra
solicitarse que se expida certificacién para su union al procedimiento.

b) El documento o documentos que acrediten la legitimaciéon del actor cuando la
ostente por habérsela transmitido otro por herencia o por cualquier otro titulo.

c¢) La copia o traslado del acto expreso que se recurra, o indicacién del expediente en
que haya recaido o del periddico oficial o perfil de contratante en que se haya publicado.

d) El documento o documentos en que funde su derecho.
e) El justificante de haber anunciado previamente la interposicion del recurso.
35.- JURISDICCION.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion, resolucién y
efectos del contrato, serdn resueltas por el 6rgano de contratacion, cuyos acuerdos pondran fin
a la via administrativa y serdn inmediatamente ejecutivos. Contra los mismos cabrd interponer
recurso potestativo ante el mismo 6rgano que los dicté o interponer directamente recurso
contencioso administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa 29/1998, de 13 de abril.

Santa Cruz de Tenerife, a 22 de febrero de 2017.

La Jefe de Seccion., Conforme,



El Jefe del Servicio,

M?® Begona Gonzélez Jorge Pedro V. Alvarez Simén



ANEXO 1

DECLARACION RESPONSABLE
(para el caso de personas fisicas)

D. en
nombre propio, con NIF n° y domicilio social en
de

(Cp ) MANIFIESTA:

Que goza de plena capacidad juridica y de obrar y no se halla incurso en ninguna de las
circunstancias de incapacidad o prohibicién para contratar, que se establecen en el articulo 60
del Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Asi mismo declaro expresamente que se halla al corriente:

A.- En el pago de las obligaciones tributarias estatales.

B.- En el pago de las obligaciones tributarias con la Comunidad Auténoma de
Canarias.

C.- En el pago de las obligaciones de naturaleza tributaria con el Consorcio Insular
de Tributos de Tenerife.

D.- En el pago de las obligaciones de naturaleza tributaria con el Cabildo Insular de
Tenerife.

E- En el pago del Impuesto sobre Actividades Economicas.

F.- En el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social.

La persona abajo firmante autoriza al Instituto Insular de Atencién Social y
Sociosanitaria de Tenerife, con CIF Q3800402-D, y domicilio en la Calle Galcerdn, n° 10,
Santa Cruz de Tenerife a solicitar a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, al
Consorcio Insular de Tributos de Tenerife, la Tesoreria General de la Seguridad Social y el
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, los datos relativos al cumplimiento de la entidad a la que
representa, de sus obligaciones tributarias y con la seguridad social, a efectos de la
CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA CONCERTACION DE 73 PLAZAS
RESIDENCIALES EN LA ZONA METROPOLITANA Y SUR PARA LA ATENCION
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR SALUD MENTAL, distribuidos en 4 lotes,
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley General Tributaria.

En ,a de de 2017.

Firma

NOTA: La autorizacion concedida por el firmante puede ser revocada en cualquier momento
mediante escrito dirigido al organismo solicitante.



ANEXO II

DECLARACION RESPONSABLE
(para el caso de personas juridicas)

D. como
representante  legal de la Entidad
, con
NIF n° y domicilio social en
de
(CP ) MANIFIESTA:

Que la Entidad representada ,
goza de plena capacidad juridica y de obrar, y que tanto aquélla como sus representantes
legales, no se hallan comprendidos en ninguna de las circunstancias de incapacidad o
prohibicién para contratar, que se establecen en el articulo 60 del Real Decreto Legislativo
3/2011 de 14 de noviembre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico.

Asi mismo declaro expresamente que la Entidad que represento se halla al
corriente:

A.- En el pago de las obligaciones tributarias estatales.

B.- En el pago de las obligaciones tributarias con la Comunidad Auténoma de
Canarias.

C.- En el pago de las obligaciones de naturaleza tributaria con el Consorcio Insular
de Tributos de Tenerife.

D.- En el pago de las obligaciones de naturaleza tributaria con el Cabildo Insular de
Tenerife.

E- En el pago del Impuesto sobre Actividades Economicas.

F.- En el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social.

La persona abajo firmante autoriza al Instituto Insular de Atencién Social y
Sociosanitaria de Tenerife, con CIF Q3800402-D, y domicilio en la Calle Galcerdn, n° 10,
Santa Cruz de Tenerife a solicitar a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, al
Consorcio Insular de Tributos de Tenerife, la Tesoreria General de la Seguridad Social y el
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, los datos relativos al cumplimiento de la entidad a la que
representa, de sus obligaciones tributarias y con la seguridad social, a efectos de la
CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA CONCERTACION DE 73 PLAZAS
RESIDENCIALES EN LA ZONA METROPOLITANA Y SUR PARA LA ATENCION
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR SALUD MENTAL, distribuidos en 4 lotes,
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley General Tributaria.

En ,a de de 2017.

Firma

NOTA: La autorizacion concedida por el firmante puede ser revocada en cualquier momento
mediante escrito dirigido al organismo solicitante.



ANEXO 11T

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE
REQUISITOS EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
D/Diia. , en calidad de

de la Empresa y en representacion de la
misma,

DECLARA: que la empresa adquiere el compromiso formal con el Instituto de Atencion
Social y Sociosanitaria (en adelante IASS) de satisfacer o haber satisfecho, antes del inicio de
los trabajos para el Instituto, las siguientes exigencias referidas a los servicios o actividades
incluidos en el objeto del contrato y respecto de los trabajadores, equipos y maquinaria que la
empresa destine a la realizacién de los mismos:

e  Cumplir con las disposiciones generales de la Ley 31/1995 de Prevencion de
Riesgos Laborales (y su modificacion por la Ley 54/2003) y cuantas
reglamentaciones que la desarrollan le sean de aplicacion.

e Haber adoptado alguna de las modalidades previstas en el art. 10 del capitulo
IIT del Reglamento de los Servicios de Prevenciéon (R.D. 39/97) en lo relativo a la
organizacion de recursos para el desarrollo de las actividades preventivas necesarias
para el desarrollo de su actividad.

e Haber informado adecuadamente a todos sus trabajadores sobre los riesgos
inherentes a su puesto de trabajo y sobre las medidas de proteccion o prevencién que
se deban adoptar.

e Haber formado adecuadamente a todos sus trabajadores sobre el desempefio de su
trabajo en adecuadas condiciones de seguridad y salud.

e  Poner a disposicion de los trabajadores maquinas y equipos de trabajo que cumplan
la legislacion que les son de aplicacién (R.D. 1215/97, R.D. 1435/92, R.D. 56/95,
etc.)

¢ Poner a disposicidn de los trabajadores equipos de proteccién individual adecuados y
con arreglo a la reglamentacion vigente (R.D. 1407/92 y R.D. 773/97).

e  Satisfacer la obligacién legal en cuanto a la acreditacion de la aptitud médica de los
trabajadores para el desempeifio seguro de su puesto de trabajo.

o Establecer los adecuados medios de coordinacién con el IASS y/o con otras
empresas/trabajadores auténomos que puedan desarrollar tareas en el centro de
trabajo durante la ejecucién de la actividad o servicio por el que se le contrata, de
acuerdo con el R.D. 171/2004. En el caso de que sea necesaria la designacién, por
parte de la empresa contratada, de una persona encargada de la coordinacion de las
actividades preventivas ésta deberd disponer de una formacién preventiva
correspondiente, como minimo, a las funciones de nivel intermedio.

e Disponer de la presencia en el centro de trabajo de los recursos preventivos
necesarios cuando se dé alguna de las circunstancias mencionadas en el Art. 4 de la
Ley 54/2003 (art. 32-bis afiadido a la Ley 31/95 de PRL), sin menoscabo de lo
sefialado en el punto anterior.

Y para que conste donde proceda, firmo el presente certificado.

En a de de




ANEXO IV

MODELO AVAL

La Entidad (razéon social de la entidad de crédito o sociedad de garantia
reciproca)

con CIF n° , con domicilio (a efectos de notificacion y
requerimientos) en en la
Calle/Plaza/Avenida CP. y en
su nombre (nombre y apellidos de los
apoderados)

con poderes suficientes para obligarle en este acto,
segun resulta de la verificacion de la representacion de la parte inferior de este documento.

AVALA

A: (nombre y apellidos o razén social del avalado)

con CIF en virtud de
lo dispuesto por el articulo 95 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico
(TRLCSP) para responder de las obligaciones derivadas de la. CONTRATACION DEL
SERVICIO PARA LA CONCERTACION DE 73 PLAZAS RESIDENCIALES EN LA
ZONA METROPOLITANA Y SUR PARA LA ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD POR SALUD MENTAL, ante el Organismo Auténomo denominado
“Instituto  Insular de Atenciéon Social y Sociosanitaria” por importe de (en
letras)

euros (en cifras)

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos previstos en el
articulo 56.2 del Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa al
beneficio de excusién y con compromiso de pago al primer requerimiento de las
Administraciones Publicas, con sujecion a los términos previstos en la legislacion de contratos
de las Administraciones Publicas, en sus normas de desarrollo y en la normativa reguladora de
la Caja General de Depdsitos.

El presente aval estard en vigor hasta que el 6rgano de contratacién o quien en su nombre sea
habilitado legalmente para ello autorice su cancelaciéon o devoluciéon de acuerdo con lo
establecido en el Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas y
legislaciéon complementaria.

(lugar y fecha)
(razén social de la entidad)
( firma de los Apoderados)




ANEXO V

MODELO SEGURO DE CAUCION

CERTIFICADO NUMERO..............coooeiiiinn.. (razén social completa de la entidad
Ty o 1 14 0] 2 ) PN (en  adelante
asegurador), con domicilio ) ,
calle/plaza/avda...........coouiiiiii i y
CIF....cooi, debidamente representado por D. ...l

................................................................ con poderes suficientes para obligarle en
este acto segun resulta de la verificacion de la representacion de la parte inferior de este
documento.

ASEGURA
A (nombre del asegurado)  .......iiiiiiiiii e
CIF......cciiiiin en concepto de tomador de seguro ante el Instituto Insular de
Atencién Social y Sociosanitaria, en adelante asegurado, hasta el importe de (en
Tetra). ..oooi EUROS, (en cifra)................... en los

términos y condiciones establecidos en el articulo 95 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico (TRLCSP) para responder de las obligaciones derivadas de LA
CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA CONCERTACION DE 73 PLAZAS
RESIDENCIALES EN LA ZONA METROPOLITANA Y SUR PARA LA ATENCION
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR SALUD MENTAL, ante el Organismo
Auténomo denominado “Instituto Insular de Atencién Social y Sociosanitaria”.

La falta de pago de la prima, sea unica, primera o siguientes, no dard derecho al asegurador a
resolver el contrato, ni éste quedard extinguido, ni la cobertura del asegurador suspendida, ni
éste liberado de su obligacidn, caso de que el asegurador deba hacer efectiva la garantia.

El asegurador no podra oponer al asegurado las excepciones que puedan corresponderle
contra el tomador del seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento de la
Administracion.

El presente seguro de caucién estard en vigor hasta que el Instituto Insular de Atencién Social
y Sociosanitaria 0 quien en su nombre sea habilitado legalmente para ello, autorice su
cancelacion o devolucién.

(lugar y fecha)

FIRMA ASEGURADOR



